3. fejezet:

Nézopontvaltas

Osszefoglalas és atvezetés

il

Kérjuk meg a tanuldkat, hogy néhany mondatban osszak meg, milyen
gondolatok és érzések merultek fel bennuk ennek a fejezetnek a
feldolgozasa soran.

Ha néhany tanuldé mar megosztotta a gondolatait, mi is dsszefoglalhatjuk a
fontosabb tanulsagokat sajat szavainkkal (visszautalva a fejezet fent
osszefoglalt altalanos céljaira).

Ez utan mondjuk el, hogy folytatjuk a munkat a kovetkez6
fejezetben:

‘ A Kovetkezo fejezet azzal foglalkozik majd, hogy mi
vezéreljen bennunket, ha azt szeretnénk, hogy az
Igazsagossag ervenyesuljon a menekultek életébenis,
és hogyan tudunk mindannyian a leheté legjobban

egyutt élni." ,,
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4. fejezet:

Itéletalkotas és az allaspontunk
N CUE R EUES

AZ ALTALANOS CEL
A nézdpontvaltasra vald képesseg fejlesztése annak
révén, hogy a tanuldkat bizonyos moralis alapelvek
atgondolasara batoritjuk és lehetbséget teremtunk a
szemeélyes meggyézddeésekrdl folytatott beszélgetésekre.

A KONKRET CELKITUZESEK
A tanulok képessé valnak a megalapozott itéletalkotasra
a migracio témakorében.
A tanulok képessé valnak ezeknek az itéleteknek a
megfogalmazasara és megvitatasara eltérd vélemeényu
vitapartnerekkel.

KULCSSZAVAK ES TARTALOM
Etikai alapelvek és kritériumok (kulonos tekintettel az
emberi jogokra), itéletalkotas, tiszteletteljes vita,
személyes és empatikus nézépontvaltas, egyuttélés

MODSZEREK ES IDOIGENY

Nézépontgyakorlatok: sajat allaspontunk és itéletunk
megfogalmazasa, alatamasztasa és megvitatasa

Lehetséges, hogy ez a gyakorlat két 45-50 perces
foglalkozast is igénybe vesz.
Alternativaként egy foglalkozas alatt is feldolgozhato, ha
(A) hazifeladatként feladjuk a tanuldknak, hogy mar
otthon kezdjék el kidolgozni a csoportjuk allaspontjat és
koveteléseit, vagy (B) a kerekasztal-beszélgetés utan
adunk fel egyéni hazifeladatot a megbeszéltek
atgondolasara.
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p 4. fejezet:
[téletalkotas és az allaspontunk
melletti kiallas

Nyomtassuk ki a szOveget, és osszuk szet

3 didkok kozott, majd a tandran kozosen
olvassuk el a szoveget, és a diakokkal
kozosen talaljuk ki a varos nevét‘.' A :
szoveg alapos elolvasasa utan k,ov,essuk
a csoportalakitasra ésa szerep!atek
lebonyolitasara vonatkozo leirast.

A szerepjaték hattere

Szerepjaték: Hogyan akarunk egyutt élni?

1. X" Kisvarosban jelentds valtozasok kovetkeztek be az elmult tiz év soran. Egy
évtizeddel ezelbtt a lakossag még elsésorban idésekbdl alt, mert sok fiatal
elvandorolt, hogy nagyobb varosokban keressen jobb oktatasi, foglalkoztatasi
és szorakozasi lehetdségeket. A kisvaros elnéptelenedett; féleg csak az
id6sebbek maradtak helyben. Mindez altalanos hanyatlashoz vezetett, s mar
azok sem érezték jol magukat ebben a kornyezetben, akik a maradas mellett
dontottek.

2. A legutébbi néhany évben azonban X" kisvaros Ujabb valtozasokat élt meg.
Megkétszerezddott a lakossaga; Uj csaladok érkeztek mas varosokbdl —
belfoldrdl és kulfoldrél egyarant. Sok Ujonnan érkezett csaladnak kisgyermekei
vannak, és sok olyan fiatal is a varoskaba koltozott, aki itt szeretne munkat
talalni és értelmes életet teremteni maganak.
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p 4. fejezet:
[téletalkotas és az allaspontunk

melletti kiallas

Szerepjaték: Hogyan akarunk egyutt éIni?

3. Avarost azonban — mind térben, mind szimbolikusan — kettéosztja egy
ut. Az Ut egyik oldalan azok élnek, akik ,egész életuket itt élték le" ebben
a kisvarosban. Az Ut masik oldalan olyan csaladok és fiatalok laknak, akik
csak nemrég érkeztek mashonnan. Annak ellenére, hogy az elmult
évtizedben Uj lakosok érkeztek, X" kisvarost tovabbra is baratsagtalan
kornyezetnek érzi valamennyi lakoja.

4. A varoska dnkormanyzata tudataban van ennek a helyzetnek és
felhivassal fordult a lakossag felé, hogy tegyenek javaslatokat a varoska
baratsagosabba tételére valamennyi lakéja szamara.

5. A lakossag két partra szakadt. Az egyik csoport a ,Nyitott Kozosség”
szellemében olyan intézkedéseket és infrastrukturalis valtoztatasokat
javasolt, amelyek el6seqgitik az egyuttélést és az integraciot, és amelyek
kdlcsondsen kedvezéek minden lakos szamara. A masik csoport, amely a
LZart Kozosség” jelszo alatt sorakozott fel, eléallt szamos, féleg a kisvarosi
életmindséget javito javaslattal, de anélkul, hogy batoritana a régi lakosok
és az Ujonnan bekdltozdk kdzotti baratsagos viszonyok kiépitését.
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4. fejezet:
‘.y [téletalkotas és az allaspontunk

melletti kiallas

Szerepjaték: Hogyan akarunk egyiitt élni?

6. A varoska dnkormanyzata meghivja mindkét javaslat egy-egy
képviselbjét egy rovid vitara, amely az alabbi kérdések koré
osszpontosul:

Milyenné kellene X" kisvaros kozdsségének valnia idével?

Milyen jellemzd&kkel kell rendelkeznie a varoskanak ahhoz, hogy
minden lakdja szamara befogadd kornyezetet teremtsen?

Hogyan jarulhat ehhez hozza és hogyan muUkodhet egyutt
hatékonyan a kisvarosi kdzésség minden egyes tagja?

Milyen szabadidds tevékenységek erdsitik a kdzosség egysegét?

Milyen kbzossegi tereket kellene a varosnak kialakitania?

Mit kell tenni ahhoz az Uzleti élet, a kozlekedés, a lakhatas és a
szabadidds tevekenységek terén, hogy X" kisvaros baratsagosabb
hellyé valjek?

A gyermekjogok és a menekultek jogainak figyelembevételével
mely jogok és kotelezettségek relevansak ebben az
osszefuggésben?

Milyen allaspontot képviselnek ezekben a kérdésekben a ,Nyitott
Kozdsség” gondolat képviseldi, szemben azokkal, akik a ,,Zart
Kozdsség” jelszava alatt sorakoznak fel? Milyen javaslatokat
fogalmaznak meg a felek?
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4. fejezet:

—,/‘.y Itéletalkotas és az allaspontunk
melletti kidllas

-Legy('mk tudataban annak, hogy tagabb
kornyezetunktdl fluggden bizonyos allaspontok
népszerlbbek vagy népszer(jtlenebbek lehetnek,
mint gondolnank. Fontos, hogy olyan biztonsagos
teret és atmoszférat alakitsunk ki, amelyben a
tanuldk ugy érzik, szabadon megfogalmazhatjék a
véleményuket akkor is, ha az nem ,népszeru”.
Gondoskodjunk arrol, hogy mindenki Ugy erezze,
hogy megkapja a neki jaro tiszteletet, és hogy
egymas kdlcsdnos tiszteletben ta rtasa
kulcsfontossagu.
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4. fejezet:

Itéletalkotas és az allaspontunk
N CUE R EUES

~ Alakitsunk
~ ot csoportot:

Szerepjaték: Hogyan akarunk egyiitt éIni?

1. csoport: Nevezzuk ki a csoport egyik tagjat a polgarmester
szerepére. Mivel a polgarmester igen nehéz szerepet vallal
magara a kerekasztal-beszélgetés soran, ajanlatos, hogy ezt a
szerepet mi magunk vallaljuk tanarként. Ebben az esetben
alakithatunk a tanulokbdl egy csoportot, amellyel megvitatjuk,
hogyan lehet eredményesen moderalni a kerekasztal-
beszélgetést.
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4. fejezet:
‘.y Itéletalkotas és az allaspontunk
melletti kiallas

Szerepjaték: Hogyan akarunk egyutitt éIni?

2-5. csoport: E csoportok mindegyike nevezzen két-két
képviseldt a kerekasztal-beszélgetésre, és vitassa meg, milyen
allaspontokat és koveteléseket fognak képviselni. A csoportok a
kovetkezd dsszetétellek legyenek:

e Olyan varoslakok, akik vagy ,egész életUket itt élték le”, vagy
mMas varosbdl — de az orszagon belulrdl — koltoztek a
kisvarosba nemrég, és nem akarjak ,megosztani a
varosukat” mas kulturakbol érkezéd emberekkel.

e Olyan varoslakok, akik vagy ,egész életuket itt élték le”, vagy
mMas varosbodl — de az orszagon belulrél — koltoztek a
kisvarosba nemrég, de szeretnének egyutt élni a varos
valamennyi lakdjaval, ideértve azokat is, akik mas, idegen
kulturaju orszagokbdl érkeztek.

e Olyan emberek, akik mas orszagokbdl vandoroltak be, mar
tiz éve élnek X" kisvarosban, és szeretnének egyutt élni a
varos minden lakdjaval.

e Olyan emberek, akik csak néhany hénapja vandoroltak be
mas orszagokbdl és élnek X" kisvarosban, de alig varjak,
hogy megismerkedjenek a tobbi varoslakoval.

* X %
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p & 4. fejezet:

Itéletalkotas és az allaspontunk
N CUEREUES

« A kerekasztal-beszélgetés kdzben a tobbi tanulé megfigyeléi
szerepet tolt be.

o A gyakorlat k6zos atgondolasa a kerekasztal-beszélgetés utan (a
tanuldk itt talaljak meg a kérdéseket » 4. fejezet — Tanuloi
munkalap”):

Nézdk:

Mit vettetek észre?

Milyen stratégidkat kovettek a résztvevék?

Hangoztattak-e barmilyen eléitéletet

barkivel szemben?

A meneklltek és a helyiek milyen jogait és

kotelességeit emlitették?

Mely érveket talaltatok meggyé6zének, és

melyek voltak kevésbé meggyé6zéek?

Sikerult-e k6zo6s allaspontra jutni, vagy

inkabb bizonyos résztvevék uraltak a

beszélgetést?

Milyen elképzelések hangoztak el a

csapatban valé k6zos jatékkal, illetve a

kozosségben valé egyuttéléssel

kapcsolatban?

A kerekasztal-beszélgetés résztvevoi:

Hogyan éreztétek magatokat a
szerepetekben?
Hogyan éltétek meg azt, hogy olyan
allaspont képviseltek, amelyet a ,valé
életben” nem osztotok, amennyiben volt
ilyen?
Sikerult-e meggy6znotok masokat? Ha
igen, hogyan?
Megvaltozott-e a véleményetek barmely
kérdésben? Ha igen, miért?
Elégedettek vagytok a folyamattal és az
eredménnyel? Ha nem, mi hianyzott, vagy
mi zavart benneteket?
Ha ajra lefolytathatnatok a beszélgetést,
hogyan mutatnatok be az érveiteket?
Hogyan foglalnatok allast a megvitatott
kérdésekkel kapcsolatban?

* X %
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p & 4. fejezet:
Itéletalkotas és az allaspontunk
melletti kiallas

A kerekasztal-beszélgetéssel kapcsolatban fontoljuk meg az alabbi
felvetéseket:

Utemezés: Minden képviselé szamara biztositsunk meghatarozott
id6keretet érvei bemutatasara attél fuggden, mennyi idd van az egész
foglalkozasra. Miutan minden képvisel6 el6adta érveit, nyissuk meg a vitat.

Idébeosztas: A tréner vagy polgarmester szerepét betoltd személy legyen
tisztaban a foglalkozas id6szukségletével, és ossza be az idét hatékonyan.

Térgazdalkodas: Eldre tervezzUk meg, hogyan hasznaljuk majd a
rendelkezésre allo teret, hogy megfelel6 hely jusson mind a
szerepjatékosoknak, mind a nézéknek.
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> 3 4. fejezet:
Itéletalkotas és az allaspontunk
melletti kiallas

3/

= A tiszteletteljes és biztonsagos légkor megteremtése: Ehhez
a tevékenységhez fontos, hogy megteremtsuk a tiszteletteljes
és biztonsagos légkort. Minden tanulénak meg kell értenie,
hogy mi a feleléssége a tiszteletteljes és biztonsagos légkor
fenntartasaban. Ha a tanuldknak nehézséget okoz kivarni, mig
rajuk kerul a sor és megszélalhatnak, esetleg valaszthatunk
valamilyen targyat azzal, hogy mindig annak van joga csak
beszélni, akinél a targy éppen van.

Kiillonbségtétel a tények és az értelmezések kozott:
Felkészultségi szintjuktdl fuggden BsztondzzUk a tanulokat
arra, hogy felismerjék, érvelésuk soran mikor tamaszkodnak
tényekre és mikor értelmezésekre.

3/

Uj nézépontbol megfogalmazott kérdések: Ha az id6 megengedi
&s pelefér a beszélgetésbe, felvethetlnk olyan, Uj szempontbal
megfogalmazott kérdéseket, amelyek elmélyultebb gondolkodasra
Bsztdnzik a résztvevoket, példaul ,Megvaltozna a véleményed, ha a
kdzvetlen hozzéatartozoid egy masik csoporthoz tartoznanak?”, vagy
_Mit gondolsz, egy Nobel-békedijas mit mondana a helyedben?”

Bonyolult témakorok kezelése: Ha f8lmerilne egy olyan osszetett
téma, amely kapcsolodik ugyan a szerepjatékhoz, de nem szerves
része annak, eldonthetjuk, hogy foglalkozunk-e vele ott roégton, vagy
inkabb javasoljuk a tanuloknak, hogy tegyuk félre egy késébbi
beszélgetésre.
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4. fejezet:

‘.y Itéletalkotas és az allaspontunk
melletti kiallas

Elgondolkodtaté gyakorléfeladat

Elgondolkodtaté gyakorléfeladat (elgondolkodtaté
gyakorléfeladat és kérdések » ,,4. fejezet — Tanuléi
munkalap”):

Irjatok fel azt a harom legfontosabb jogot, amelyrél
gyermekként, barmely orszagban élve, semmilyen
korulmények k6zo6tt nem mondanatok le.

Keressetek egy képet olyan targyakrol vagy
szimboélumokrdl, amelyek ezeket a jogokat
jelképezik.

Barmikor donthetunk ugy, hogy meghivjuk a
Together4Change projektpartnert a mihelyfoglalkozason
valo részvételre. Azonban ha erre nincs mod, akkor is
tajékoztassuk a foglalkozas menetérdl. A projektpartnerek
szemeélyes tapasztalatbol ismerik a szerepjatékban
bemutatottakhoz hasonlo élethelyzeteket, és a meglatasaik
hasznosak lehetnek mind a tanarok, mind a tanuldok szamara.
A bevonasuk kulcsfontossagu lehet a kapcsolat kialakitasaban
és abban, hogy az élmény a tanuldkat egyuttmudkodd

cselekvésre késztesse a jovére nézve is.
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