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¢ Hogyan hasznaljuk a tananyagot
a tanteremben? Tanari utmutatoé
lepésrol lepésre

Ez az dtmutato azért készult, hogy segitséget nyujtson a
Together4Change projekt tantermi megvaldsitasaban. A benne
foglalt pedagdgiai ajanlas a Change Project kurzusra és a U-
Change projekt tapasztalataira épul, de kiegészitettuk olyan
fejlesztésekkel is, amelyeknek az alapjat a Change projektben részt
vevo tanaroktdl és partnerektdl kapott visszajelzések képezték.

Ezen kivul a tananyag migracios hattérrel rendelkezé személyek
nézoépontjait is magaban foglalja, hogy az anyagok és a hasznalt
terminologia megfeleléek és relevansak legyenek.

Arra torekedtunk, hogy a pedagdgiai ajanlas rugalmasan
adaptalhatd legyen a legkulonbdzébb tantermi kornyezetekre — ha
pedig a tanarnak specifikusabb anyagokra vagy tanacsokra van
szUksége, mindig szamithat a nemzeti Together4Change
projektpartnerre.
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A Together4Change hattere

A jelen tanari Utmutatdban felvazolt pedagogiai tananyag a
Together4Change projekt részét képezi. A Together4Change
kezdeményezés célja a szemléletformalas és a kritikus
gondolkodasi készségek fejlesztése az iskolaban oly mdédon, amely
egyuttal a migransok és a menekultek integracigjat is eldsegiti. A
projekt arra 6sztdnzi a tanuldkat, hogy migransokkal és
menekultekkel egyuttmukodve szolidaritasi tevékenységekben
vegyenek részt iskoldajukban és helyi kozdsségeikben.

A tevékeny részvétel lehetdségének folyamatos megteremtése
révén a Together4Change hozzajarul az akadalyok lebontasahoz,
valamint az elfogadas és az empatia erésdédéséhez. Ezek az
interakciok kozds szemléletformald kezdeményezésekhez
vezetnek, amelyek soran a tanuldk és a migransok
megtapasztalhatjak és népszerdsithetik az olyan kdzds unios
értékeket, mint — tébbek kdzott — az emberi méltdsag, a tarsadalmi
felel6sségvallalas és a befogadas.
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Kontextus

Mieldtt belevagnank, fontos dtgondolnunk az életunket, a
tuddsunkat és az érzéseinket.

Mielétt nekifognank a munkanak, fontos, hogy megértsik a tanuldék, a
tantermi kérnyezet, az iskola és a k6zosség tagabb
Osszefliggésrendszerét. Honnan indul a projekt konkrétan a mi
iskolankban?
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Ebben a kozegben mi a projekt kiindulasi pontja?

Elményszerzés és gondolkodtatas minden egyes fejezetben
Az oktatas tdbb, mint pusztan tényszerU ismeretszerzés.

A tanuldéknak:

 meg kell tanulniuk az itéletalkotast (ideértve az értékitéleteket is) korunk igen
bonyolult vilagaban;

o sajat érzéseikre és értékeikre tamaszkodva ki kell fejleszteniUk 6nmagukban
a kritikai gondolkodas képességét;

e meg kell tanulniuk atértékelni sajat sztereotipiaikat, elditéleteiket és korabbi

eléfeltételezéseiket, valahanyszor olyan informaciokkal és élmeényekkel
szembesulnek, amelyeket meglepdének talalnak, vagy amelyek
megkérddjelezik korabbi ismereteiket, vélekedéseiket;

o képesnek kell lenniuk atgondolni 6nndn reakcidikat és érzéseiket éppugy,
mint masokét;Understand who they are and how they relate to others.

o képesnek kell lenniuk tanulni mind sajat tapasztalataikbdl, mind pedig
masoktdl, kihasznalva a személyes talalkozasok kinalta lehetéségeket;

o képesnek kell lenniuk tanulasi Utjuk soran rabizni magukat masok

utmutatasara és tamogatasara.
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ACTION

Oktatasi megkozelitésunk

Amint a tanulok magukéva tették az yj
gondolatokat, attitUdoket és értékeket, érezni
fogjak a késztetést a cselekvésre. A senkit hatra
nem hagyo egyuttmukddésben végzett munka
értelmet ad a tanulasnak és elémozditja a

tarsadalmi igazsagossag ugyét.

\ Az igazi tanulas feltételezi a téma alapos

atgondolasat. Fontos, hogy mind a tanuldk,
mind a tanarok felismerjék az Ujonnan szerzett
ismeretek hatasat. A kulcs a tudatos tanulas.
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A tanmenet felépitése

A tananyag fejezetei

A tananyag hat fejezetre oszlik. Egyes fejezetek mindossze egy
45-50 perces foglalkozast igényelnek, masok akar két 45-50
perces foglalkozast is igénybe vehetnek.

Szanjunk idét arra, hogy tanuldinkkal végigvegyuk az dsszes
fejezetet. Amennyiben ez nem lehetséges, a tananyagot akar
adaptalhatjuk is a helyi korulményekre. Kérdezzuk meg a helyi
projektpartnert, mi ennek a legjobb maddja.

Vonjuk be a nemzeti Together4Change projektpartnert!

Ehhez a projekthez elengedhetetlen, hogy partneri kapcsolatot
alakitsunk ki a nemzeti Together4Change projektpartnerrel.
Részvételuk kulénosen fontos a 3. és a 6. fejezetben, bar
egyuttmukodés a tobbi fejezet kapcsan is megvaldsulhat. A
Together4Change lehetdséget kinal szilardabb partneri
kapcsolat kialakitasara, hogy mind a tanulas, mind a cselekvés
valodi értelmet nyerjen.

Munkalapok

Minden fejezetben talalhatd egy tanari munkalap, amelyben
alapvetd informaciokat és otleteket taldalunk a
muUhelyfoglalkozas lebonyolitasahoz. Ezenkivul minden
fejezethez tarsul egy tanuldi munkalap is, amelyben
megtalalhatéak a kulonbdzé gyakorlatokhoz -
szerepjatékokhoz, tevéekenységekhez és elgondolkodtato
gyakorldfeladatokhoz — kapcsolddo kérdések. Ajanlatos
minden foglalkozas elbtt kiosztani az elére kinyomtatott
munkalapokat a tanuldknak, hogy a kérdések kéznél legyenek.
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A tanmenet felépitése

Az 6nismeret felfedezése

Annak felfedezése, milyen fontos az dnismeret, miel6tt masokkal
kapcsolatba l[épnénk, fuggetlenul vélt vagy valds massaguktol.

Az informacié befogadasa és feldolgozasa - kritikai médon

Tevékeny ismeretszerzés és készségfejlesztés kulonbdzé meédiumok
eredmeényes alkalmazasa révén, az informaciok kritikai elemzésére valo
képesség erdsitésének céljaval.

Nézépontvaltas

A nézépontvaltasra valo képesség fejlesztése érdemi talalkozasok
révén; a tanulok batoritasa az érzelmi bevonoddasra és élményeik
atgondolasara.

*Ajanlatos ezt a fejezetet el6re atbeszélnink a nemzeti
Together4Change projektpartnerrel, hogy ki tudjuk tlzni a talalkozas
napjat és koordinalni tudjunk azzal a személlyel, akivel a tanuldk
talalkozni fognak.

itéletalkotds és az allaspontunk melletti kiallas

A nézépontvaltasra vald képesség fejlesztése annak révén, hogy a

tanuldkat bizonyos moralis alapelvek atgondolasara batoritjuk és

lehetdséget teremtunk a személyes meggydzédésekrdl folytatott
beszélgetésekre.

s

Az eloitéletek kezelése

Annak tudatositasa, hogy az altalanositas elfedi el6lUnk az egyének
sajatos, egyedi valosagat, ami hatranyos megkulonbdztetéshez vezet.

Lépjunk a tettek mezejére

A szemléleti nyitottsag fejlesztése és a valtoztatasra vald képesség
tudatositasa a masokkal valé egyuttmuikodeésre alapuld cselekvésen
keresztul.

*A kurzusnak ebben a szakaszaban olyan — az egyes korabbi
fejezetekhez kapcsolddo — cselekvési kihivasokat talalunk, amelyeket a
tanulok helyi migrans- és menekultszervezetekkel és azok képviselbivel

valo egyuttmukodésben teljesithetnek. A nemzeti Together4Change
projektpartner segit az ehhez szukséges kapcsolatok kiépitésében.
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Bevezetés:
Ebben a részben felvazoljuk a kurzus altaldanos céljat, konkrét célkitlzéseit, a
hasznalt kulcskifejezéseket, a kurzus tartalmat, az alkalmazott mddszereket és az
adott fejezet feldolgozasanak idéigényét.

Tevékenység:

A feladat leirasa. A feladatok egy része 12-18 éves tanuldkra van szabva, masokat a 15
év alatti vagy feletti korcsoport igényeihez lehet igazitani. (A 15 éves korhatar csak
iranyelv; a legmegfelelébb feladatokat mindig sajat osztalyunk adottsagainak és
koérulményeinek figyelembevételével valasszuk Kki.)

Tippek a tanitashoz:
Hasznos javaslatok a tananyag hatékony feldolgozasahoz.

Together4Change:
Emlékeztetd arra, hogy valds valtozast csak a nemzeti Together4Change
projektpartnerrel valé szoros egylUttmukddésben tudunk elérni. (Ez a rész
kulondsen a 3. és a 6. fejezet esetében relevans.)

Elgondolkodtaté gyakorléfeladat:

Rovid gyakorlat a tanuldk szamara az egyes fejezet kapcsan tanultak 6nallé
atgondolasara. Erre sor kerUlhet a fejezet végén, vagy feladhatjuk hazi feladatként,
igy a tanuldk sajat, személyre szabott anyagot tudnak osszeallitani az egymast
koveto fejezetek anyaganak alaposabb dtgondolasahoz.

Osszefoglalds és atvezetés:
Rovid ajanlas arra, hogyan zarjuk le az adott fejezetet és hogyan vezessuk fel a
kovetkezbt.
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® A tananyag segitségével elért valtozas értékelése

Miel6tt végigvennénk a tananyagot a tanulokkal, alapvetd, hogy
{ felmérjuk, jelenleg mennyire értik a tananyag fontosabb fogalmait és
hogyan vélekednek azokkal kapcsolatban. A tananyag feldolgozasaval
elért tényleges hatast ehhez a kurzus elején felmért kezdeti szinthez
hasonlitva fogjuk mérni. A tananyag teljes feldolgozasat kdvetben
Ujabb — kurzuszaro - felmérésre fog sor kerulni, hogy meg tudjuk itélni,
milyen Uj ismereteket szereztek a tanuldk és esetleg valtozott-e a
felfogasuk. Az értékelési eljarast ugy alakitottuk ki, hogy a tanuldk
anonimitasanak biztositasa mellett lehetdvé tegye az eredmeényes
adatgyuUjtést. Az alabbiakban leirjuk az értékelési eljaras muiukodését.

Regisztracio:
A tanarok a https://jrschange.org/projects/together-for-change/

weboldalon megadott linken tudnak - az altaluk kivalasztott
nyelven - regisztralni.

Name

First Last

Email

City ZIP / Postal Code

Country

Untitled

Hungary
Croatia
Greece
Italy
Serbia
Portugal

Spain

o o *, EKFOK

Co-funded by
the European Union




A tanuldi kédok kikuldése az értékeléshez:
A sikeres regisztraciot kévetéen a tanarok e-mailben kapnak egy Excel
allomanyt, amely pontosan annyi egyedi kédot tartalmaz, ahany
tanulé a regisztracids Grlapon szerepel. Az e-mailben benne lesz az a
két link is, amelyen keresztul hozzaférhetnek az el6zetes, illetve a
kurzuszaré felmérés lrlapjahoz.

Dear teacher,
Thank you for registering for the Together for Change project!

To make sure that the curriculum is helping students best understand the topic of Migration and take action we invite you to ask your students to fill a brief
questionnaire before using the Together for CHANGE Curriculum and after teaching them. Each questionnaire is anonymous and has only 13 multiple
choice questions,

s Evaluation 1 (Before teaching Together for CHANGE): LINK

¢ Evaluation 2 (After teaching Together for CHANGE): LINK

To measure the change of perceptions and understanding of each student in an anonymous way, we have created individual codes for each student based
on the information you have provided (Country, teacher email, Class name and student number). You can find attached to this email an excel that has the

individual codes for each student. To ensure each student uses the same code at the start and the end of the programme, we recommend you fill the name
and surname columns in alphabetical order.

If you have forgotten to include any students and you need more codes, please copy the last code and add 1 to the last number (E.g.: last code:
ENnale.barbiel@jr.netE)23-49; New code: ENnale.barbiei@jr.netE)23-50;). Otherwise, contact us and we will assist you.

Once again, thank you for registering for the Together for Change Project and do not hesitate to contact us if you have any questions.

Kind regards,
The CHAMGE team.

A kédok kiosztasa
A tanuldkat tanaruk latja el sajat egyedi kéddal. Ezzel az
eljarassal gy tudjuk 6sszegyljteni az értékeléshez szikséges
adatokat, hogy kézben nem séril a tanulék anonimitasa, és a
rajuk vonatkozé érzékeny informacidk sem kerulnek illetéktelen
kezekbe. Erdemes lehet kinyomtatni a kédlistat és minden kéd
mellé odairni a tanuldé nevét arra az esetre, ha valamelyiklUk
elfelejtené a kédot, amelyet kapott.
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A tananyag segitségével elért valtozas értékelése

Kurzuszaré felmérés:
A tananyag Osszes fejezetének
feldolgozasa utan a kurzuszaré
felmérést is a tanarok bonyolitjak le
oly médon, hogy megadjak a

El6zetes felmérés:
Miel6tt megkezdenénk a tananyag
feldolgozasat, a tanarok megadjak a
tanuléknak az el6zetes felmérés linkjét.
Fontos, hogy emlékeztessuk a tanuldkat,
hogy a felméré Urlap kitoltésekor azt a
kédot hasznaljak, amelyet személyesen
kaptak.

tanuléknak a kurzuszaro felmérés
linkjét. A tanuléknak ez alkalommal
is ugyanazt a kédot kell
haszndlniuk, mint amelyet az
elézetes felmérés alkalmaval
hasznaltak.

= Evaluations 1%

Basic Data

All fields are mandatory

D *

ldentifier

Select a value w

Country * City * - /
| ~ Evaluations 2 =

School * Basic Data

Select a school
All fields are mandatory

D
Gender * Age * b
Malke Female Non-Binary Identifier
Please enter 3 number from 11 1o 19, This field |5 requlred.

. Country * City *

School year Nationality * ¥ ¥
Select a value w
Select a value
Thiz fiald is requined. This field is required.

Page 1of 4. Go to next page » School ©

Select a schoo
This fiald is required.

Gender * Age *

Male Female Man-Binary

This frabd is required,
This fiald is required.

School year * Mationality *

Select a value

This fiald is required. This field is required.

Page 10f 3, Go to next page =
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A kurzus elokészitese

A kurzus arra dsszpontosit, hogy a tanuldkat épité jelleggel
megismertesse a sokszinlUséggel és annak szamos
vonatkozasaval, s arra torekszik, hogy nagyobb nyitottsagra
batoritsa a tanuldkat az emberek kdzotti tényleges vagy veélt
kuldnbségek tekintetében. Az eredményes elékészités
érdekében szanjunk egy percet arra, hogy felmérjuk a
osztalyteremben uralkodd dinamikat:

Milyen az osztdly jelenlegi
osszetétele a tanuldék

szocialis, etnikai és kulturalis
hattere szempontjabol?

>

B Eléfordultak-e olyan konfliktusok,
amelyek a tanulék kozti szocialis,
etnikai és kulturalis
kulonbségekbdl fakadnak?
Vannak-e rendszeresen felmerulé

problémak?
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A kurzus elokészitese

Ertékeljiik az osztalykozosségen beliil esetleg
felmerulé konfliktusok jellegét és sulyossagat:

Elég jelentések a konfliktusok ahhoz, hogy akadalyozzak a nyilt
parbeszéd kialakulasat a sokszinlségrdl és a migraciorol?
Figyelembe véve a kurzus altalanos céljait és a kapcsolodd
feladatokat, megitélésunk szerint a tanuldok vonakodhatnak-e
esetleg a részvételtdl a meglévd feszultségek miatt? Esetleg
lehetséges, hogy ezek a konfliktusok fokozdédnak és karos
interakcidok alakulnak ki a tanuldk k6zott?

Ha ez a helyzet, nem biztos, hogy a kurzus megtartasa eléri a
céljat, mivel nem kizart, hogy inkabb erdsiti a negativ dinamikat,
mintsem eldsegitené a megértést. llyen esetekben fontos, hogy
bevalt konfliktuskezelési mddszerekkel rendezzuk a
konfliktusokat. SzUkség esetén szakértdi segitséget kell kérni a
nyilt parbeszéd eld6mozditasahoz. Hasznos lehet az iskola
vezetdségével is egyeztetni a kurzus megvalodsithatdésagaraol,
valamint az esetlegesen szukséges kulsé tamogatasrol.

Masfeldl lehetdséget teremtenek-e ezek a konfliktusok az
értelmes beszélgetésekre? Ha igen, akkor ezek a feszUltségek
felbecsUlhetetlen értékU alkalmat teremthetnek arra, hogy a
tanulok mélyebben megértsék d6nmagukat is és mélyebben
megértsenek masokat is, ami nagyobb foku nyiltsagot
eredmeényezhet. Beszéljuk meg ezeket a kihivasokat a nemzeti
Together4Change projektpartnerrel és hatarozzuk meg egyutt,
hogy melyek a legjobb stratégiak a helyi adottsagokat,
sajatossagokat figyelembevéve.
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A kurzus elokészitese

Sajat hatterink, kiindulasi helyzetink

A kurzus elsddleges célkitlzése, hogy segitsen a tanuldknak tényszerd
ismereteket szerezni a menekultek és a migransok tapasztalatairol.
Tanarként nem kell a téma szakértdinek lennlUnk és nincsen szukségunk
kUlondsebben széleskorl elbézetes ismeretekre sem.

Az azonban alapvetd fontossagu, hogy tisztaban legyunk sajat
ismereteink esetleges korlataival, és felismerjuk, mikor van szukség
tovabbi tajékozddasra.

A nemzeti Together4Change projektpartner képzési lehetéséget fog
kinalni a tanaroknak; az ezeken valod részvétel hasznosnak bizonyulhat a
kurzus el6tti felkészulésben.

A partnerkapcsolat kialakitasa

Fontos, hogy stabil partnerkapcsolatot alakitsunk ki a Together4Change
projektpartnerrel és egy olyan, migransok/menekultek altal vezetett
szervezettel vagy annak képviseldivel, amelynek van tapasztalata a
témakorben.

A nemzeti Together4Change projektpartner a teljes folyamat soran a
tanarok rendelkezésére fog allni, és szukség szerint tamogatast,
iranymutatast fog nyujtani a tanaroknak. Barmely olyan probléma vagy
kérdés kapcsan koordinalhatunk vele, amely akar a kurzus elékészitése,
akar annak tényleges levezetése soran felmerdul, igy barmikor van
lehetdség az esetleg szukségessé valo valtoztatasokra.

Ha rogtdn a folyamat elején kialakitjuk ezt a partnerkapcsolatot,
egyuttmukodd légkorben tudjuk megtervezni a projekt lehetd
legeredményesebb megvaldsitasat.
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