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Vodic¢ korak-po-korak za
ucitelje o provedbi kurikuluma
u ucionici

Ovaj vodi¢ namijenjen je pruzanju podrske u provedbi
projekta Together4Change u vasoj ucionici. Ova pedagoska
ponuda nadovezuje se na tecaj projekta Change i rezultate
projekta U-Change, uz poboljSanja temeljena na povratnim
informacijama ucitelja | partnera koji sudjeluju u projektu
Change.

Uz to, kurikulum ukljucuje perspektive osoba s migracijskom
pozadinom kako bi materijali i terminologija bili prikladni i
relevantni.

Ova pedagoska ponuda osmisljena je da bude fleksibilna i
prilagodljiva razliCitim kontekstima ucionice, a za specifiche
materijale ili savjete uvijek se mozete osloniti na svog
nacionalnog partnera programa Together4Change."
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POVIJEST PROJEKTA ZAJEDNO ZA
PROMJENU

Pedagoski kurikulum opisan u ovom vodicu za
ucitelje dio je

projekta Together4Change.
Together4Change je inicijativa usmjerena na
podizanje svijesti u Skolama i poticanje kritickog
misljenja, istovremeno promicuci integraciju
migranata i izbjeglica. Projekt potice ucenike na
suradnju s migrantima i izbjeglicama u akcijama
solidarnosti unutar skola i lokalnih zajednica. Kroz
stvaranje kontinuiranih prilika za interakciju,
Together4Change pomaze u rusenju barijera te
potice razumijevanje i empatiju. Ove interakcije
vode zajedniCkim inicijativama za podizanje
svijesti, omogucujuci ucenicima i migrantima da
dozive i promicu zajednicke vrijednosti EU-a, kao
Sto su ljudsko dostojanstvo, gradanski angazman
| sudjelovanje.




Nas pristup edukaciji

Kontekst

Znacaj onoga sto imamo u Zivotima, znanja, osjecanja,
prije nego sto pocnemo.

Prije pocetka, vazno je razumjeti kontekst vasih
studentana, ucionice, Skole i zajednice.

Koje je polazisSte za ostvarenje projekta u tvojim
uvjetima?

Iskustvo i refleksija svakoge razine

Obrazovanje je vise od stjecanja Cinjenicnog stanja.

Ucenici trebaju:

e nauciti koristiti tvrdnje (vrednovati tvrdnje) u kompleksnom svijetu

o moci ukljuciti vlastite osjecaje i vrijednosti za kriticko promisljanje

e propitati stereotipe, predrasude i prethodne pretpostavke kroz kritiku tih
informacija i dozivljaja

e Promisliti samostalno o djelovanju i emocijama drugih

e Razumjeti tko su oni i kako se povezuju s drugima

e ucCiti iz vlastitog iskustva kao i od drugih sto se primilo u medusobnim
susretima

e biti voden i podrzan od drugih u procesu ucenja
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ACTION

Nas pristup edukaciji

Nakon sto ucenici usvoje nova znacenja,
pristup i vrijednosti, bit e snazno potaknuti da
djeluju.

Radeci u zajednici, ne ostavljajuci nikoga, Cini

ucenje smislenijim i njeguje drustvenu pravdu

Pravo ucenje iziskuje refleksiju. Vazno je da
studenti i ucitelji prepoznaju snagu Nnovog
znanja. Svijest je kljuc.

** * * GE\'HEKFOK
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Struktura kurikula

( Faze kurikuluma Kurikulum je podijeljen u 6 faza.

Preporucujemo da prodete kroz sve faze sa svojim ucenicima,
ali u slucaju da to nije moguce, mozete ga prilagoditi. Za savjet
mozete kontaktirati vaseg lokalnog partnera kako bi vam
pomogao pronaci najbolji nacin provedbe. (Neke faze
zahtijevaju samo jednu sesiju od 45-50 minuta, dok ¢e za druge
biti potrebne dvije sesije od po 45-50 minuta).

Ukljucivanje nacionalnog partnera Together4Change

Za ovaj projekt bitno je da uspostavite partnerstvo s
nacionalnim partnerom Together4Change. Njihova
ukljuc¢enost posebno je vazna u fazama 3 i 6, iako se suradnja
moze odvijati i u drugim fazama. Together4Change pruza
priliku za izgradnju C¢vrs€eg partnerstva kako bi ucenjei
aktivnosti bile sto smislenije.

Radni listovi

Svaka faza ukljucuje radni list za ucCitelje kako bi se olaksala
provedba radionice, pruzajuci kljuc¢ne informacije i savjete. Uz
to, svaka faza sadrzi radni list za uCenike s pitanjima za vjezbe,
ukljuCujuci igre uloga, aktivnosti i refleksivne prakse.
Preporucuje se da ucitelji isprintaju radne listove za ucenike
prije svake sesije i podijele ih, kako bi uc¢enici odmah imali
pristup pitanjima.

***** gkfok
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Struktura kurikula

Faza 1: Istrazivanje Samosvijesti
Prepoznati vaznost samosvijesti prije povezivanja s drugima, bilo da se
radi o percipiranim ili stvarnim razlikama.

o, o

Faza 2: Primanje i Obrada Kriti¢nih Informacija
Aktivno stjecati znanje i razvijati vjestine uCinkovite upotrebe medija,
dok se istovremeno usavrsava sposobnost kritickog analiziranja
informacija.

Faza 3: Promjena Perspektive
Potaknuti promjene perspektive kroz znacajne susrete, ohrabrujuci
pojedince da se emocionalno angaziraju i reflektiraju na vlastita
iskustva.Preporucujemo da ovu fazu unaprijed dogovorite s vasim
nacionalnim partnerom Together for Change kako biste koordinirali
datum i dogovorili se s osobom koja ¢e sudjelovati u susretu.

Faza 4: Formiranje i Izrazavanje Sudova
Promicati promjenu perspektive kroz refleksiju o moralnim nacelima i
omoguciti rasprave o osobnim uvjerenjima.

Faza 5: Suocavanje s Predrasudama
Razvijati svijest o tome da generalizacije mogu sakriti jedinstvene
stvarnosti pojedinaca, Sto ¢esto vodi do diskriminacije.

Faza 6: Poduzimanje Akcije
Inspirirati otvorenost i osnaziti promjene kroz zajednicke aktivnosti s
drugima. Ovdje Cete pronaci izazove za djelovanje za svaku od
prethodnih faza koje ucenici mogu provoditi u suradnji s lokalnim
organizacijama migranata i izbjeglica ili predstavnicima, uz podrsku
vaseg nacionalnog partnera Together for Change.

** * ** GE\'HEKFOK
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Stage structure

Uvod:

Ovaj odjeljak opisuje cilj, zadatke, klju¢ne pojmove, sadrzaj, metode i
vrijeme provedbe.

Aktivnost:

Opis aktivnosti. Neke su aktivnosti prikladne za uc¢enike u dobi od 12
do 18 godina, dok se druge mogu prilagoditi za one mlade ili starije od
15 godina. (Dob od 15 godina je smjernica; koristite kontekst svoje
ucionice kako biste odabrali najprikladnije aktivnosti.)

Savjeti za ucitelje:

Korisne preporuke koje ¢e vam pomoci u ucinkovitoj provedbi
prijedloga.

Together4Change:

Podsjetnik na vaznost suradnje s vasim nacionalnim partnerom
Together for Change u poticanju stvarnih promjena. (Ovaj ¢e odjeljak
biti posebno vazan u fazama 31i6.)

Refleksivna praksa:

Kratka vjezba za uCenike kako bi pojedinacno reflektirali Sto su naucili
i osjetili tijekom svake faze. Moze se provesti na kraju sata ili zadati kao
domaca zadaca, omogucujuci ucenicima da stvore osobni dosje za
svoje refleksije kroz sve faze.

Sazetak i Prijelaz:

Kratka preporuka za zakljuCak svake faze i uvod u sljedecu fazu.

***** EKFOK
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Procijeniti uc¢inak

Prije provedbe kurikuluma s vasim ucenicima, vazno je
( provesti evaluaciju kako biste procijenili njihovo trenutno
razumijevanje i percepcije pojmova koji ¢e biti obradeni. Ova
pocetna evaluacija posluzit ¢e kao osnova za mjerenje ucinka
kurikuluma. Nakon zavrSetka kurikuluma, provest Ce se
zavrsna evaluacija kako bi se utvrdilo novo steCeno znanje i
eventualne promjene u percepcijama ucenika. Proces
evaluacije strukturiran je kako bi se osiguralo ucinkovito
prikupljanje podataka uz oCuvanje anonimnosti ucenika. Evo
kako funkcionira:

Registracija:
Ucitelji se trebaju registrirati putem poveznice na

https://jrschange.org/projects/together-for-change/
i odabrati zeljeni jezik za registraciju.

Name

First Last

Email

Address (Reguired)

City ZIP / Postal Code

Country
Untitled

Hungary
Croatia
Greece
Italy
Serbia
Portugal

Spain

SUBMIT

** * * GE\'HEKFOK
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ucinak

Primanje evaluacijskih kodova:
Nakon dovrsetka registracije, ucitelji ¢e dobiti email s Excel
datotekom koja sadrzi jedinstvene kodove koji odgovaraju broju
ucenika navedenih u obrascu za registraciju. U istom emailu bit
¢e ukljucene i 2 poveznice za pred- i post-evaluacijski obrazac.

Dear teacher,
Thank you for registering for the Together for Change project!

To make sure that the curriculum is helping students best understand the topic of Migration and take action we invite you to ask your students to fill a brief
questionnaire before using the Together for CHANGE Curriculum and after teaching them. Each questionnaire is anonymous and has only 13 multiple
choice questions.

e Evaluation 1 (Before teaching Together for CHANGE): LINK

e Evaluation 2 (After teaching Together for CHANGE): LINK

To measure the change of perceptions and understanding of each student in an anonymous way, we have created individual codes for each student based
on the information you have provided (Country, teacher email, Class name and student number). You can find attached to this email an excel that has the

individual codes for each student. To ensure each student uses the same code at the start and the end of the programme, we recommend you fill the name
and surname columns in alphabetical order.

If you have forgotten to include any students and you need more codes, please copy the last code and add 1 to the last number (E.g.: last code:
ENnale.barbiei@jrnetE)23-49; New code: ENnale.barbiei@jrnetE)23-50;). Otherwise, contact us and we will assist you.

Once again, thank you for registering for the Together for Change Project and do not hesitate to contact us if you have any questions.

Kind regards,
The CHANGE team.

Dodjela kodova:
Ucitelji trebaju dodijeliti svaki jedinstveni kod odredenom
uceniku. Ovaj proces omogucava prikupljanje evaluacijskih
podataka uz zastitu anonimnosti uc¢enika i osjetljivih informacija.
Mozda ¢e biti korisno ispisati listu kodova, povezujudi svaki kod s
odredenim ucenikom, kako biste imali referencu u slucaju da
ucenici zaborave svoj kod.

* ¥
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Procijeniti uc¢inak

Pred-evaluacija: Post-evaluacija:
Prije pocetka rada na kurikulumu, ucitelji Nakon zavrsetka faza kurikuluma,
trebaju podijeliti poveznicu za pred- ucitelji ¢e provesti post-evaluaciju s
evaluaciju s uéenicima. Vazno je ucenicima, dijeljenjem poveznice za
podsjetiti ucenike da koriste svoje post-evaluaciju. Ucenici trebaju
dodijeljene kodove prilikom ispunjavanja koristiti iste kodove koje su koristili

evaluacijskog obrasca. za pred-evaluaciju.

= Evaluations 1%

Basic Data

All fields are mandatory

D *

Identifier

Country * City * - /
~ Evaluations 2 =

Select a value ~

School * Basic Data

Select a school
All fields are mandatory

Gender * Age * o

O Male O Female () Non-Binary Identifier

Please enter a number from 11 to 19. This field is required.

. . Country * City *
School year * Nationality * v Y
Select a value v
Select a value
This field is required. This field is required.

Page 1of 4. Go to next page » School *

Select a school

This field is required.

Gender * Age *

O Male O Female O Non-Binary

This field is required.
This field is required.

School year * Nationality *

Select a value

This field is required. This field is required.

Page 1 of 3. Go to next page »
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Priprema tecaja

Tecaj se fokusira na konstruktivno
angaziranje s raznolikosCu u

razliCitim aspektima i ima za cilj poticati
otvorenost prema percipiranim ili stvarnim
razlikama. Kako biste se ucinkovito pripremili,
molimo vas da odvojite trenutak za procjenu
dinamike unutar vase ucionice:

g Koja je trenutna sastava
vase klase u smislu
drustvenih, etnickih i

kulturnih pozadina

ucenika?

B Je li dosSlo do sukoba
koji proizlaze iz tih
razlika ili postoje
trenutacni problemi?




Priprema tecaja

Molimo vas da procijenite prirodu i ozbiljnost bilo
kakvih sukoba unutar vase ucionice:

Jesu li sukobi dovoljno znacajni da ometaju otvorene
rasprave o raznolikosti i migracijama? Uzimajuci u obzir
ciljeve i aktivnosti ovog tecCaja, vjerujete |i da bi ucenici
mogli biti nevoljki sudjelovati zbog postojecih
napetosti? S druge strane, mogu |li se ovi sukobi
eskalirati, Sto bi dovelo do stetnih interakcija medu
ucenicima?

Ako je to slucaj, nastavak tecaja mozda nece biti
koristan, jer bi mogao ojacati negativne dinamike
umjesto da potice razumijevanje. U takvim situacijama
klju€no je rijesiti te sukobe koristeci uspostavljene
tehnike upravljanja sukobima i, ako je potrebno,
potraziti profesionalnu podrsku kako bi se olaksale
otvorene rasprave. Takoder moze biti korisno
konzultirati se s Skolskim vilastima o izvedivosti
provodenja tecaja i identificirati svu potrebnu vanjsku
podrsku.

S druge strane, predstavljaju li sukobi priliku za
znacajne rasprave? Ako da, te napetosti mogu posluziti
kao vrijedni trenuci za ucenike da steknu dublje uvide u
sebe i druge, promovirajuci vecu otvorenost.
Razgovarajte o tim izazovima s vasim nacionalnim
partnerom Together for Change kako biste odredili
najbolje strategije za vas specificni kontekst.

Co-funded by
the European Union




Priprema tecaja

Tvoja povijest i startna pozicija

Jedan od glavnih ciljeva tecCaja je pomoci ucenicima da steknu
stvarno znanje o iskustvima izbjeglica i migranata.

Kao ucitelj, ne trebate biti strucnjak za ovu temu ili imati opsezno
prethodno znanje. Medutim, vazno je priznati sve ogranicenja u

vasem razumijevanju i prepoznati kada su potrebne dodatne
informacije.

Nacionalni partner projekta Together4Change pruzit ¢e
mogucnosti za obuku ucitelja, Sto moze biti korisno za pripremu

provedbe tecaja.

Pripremi put prema partnerstvu

Vazno je da uspostavite partnerstvo s vasim Together4Change
partnerom te s organizacijama ili predstavnicima koje vode
migranti/izbjeglice i koji imaju iskustva u toj temi.

Vas nacionalni partner Together4Change bit ¢e vam dostupan
tijekom cijelog procesa, nudeci podrsku i smjernice prema potrebi.

Mozete se s njima koordinirati kako biste rijesili sve izazove ili
pitanja koja se mogu pojaviti prije i tijekom faze provedbe,
osiguravajuci da se naprave sve potrebne prilagodbe. Uspostavom
ovog partnerstva od samog pocetka, mozZete zajednicki planirati
kako najbolje sudjelovati u projektu.

Co-funded by
the European Union




Aktivnosti za uéenike h /
dobi od 16 do 19 godina/

FAZA T
ISTRAZIVANJE
SAMOSVIJESTI



Faza l:
Istrazivanje samosvijesti

Cilj
Prepoznati vaznost samosvijesti prije
interakcije s drugima,
bez obzira na to percipiramo li te razlike ili su
one stvarne.

Ciljevi
Studenti e razviti razumijevanje svojih osobnih
vrijednosti.
Studenti Ce reflektirati o svojim iskustvima,
stavovima i emocijama u vezi s izbjeglicama i
migracijom.
Studenti e razviti znatizelju za dublje
istrazivanje i ucenje o ovim temama.

Kljucne rijeci i sadrzaj
Vrijednosti, samosvijest, snovi o buducnosti,
price o migracijama (osobne i tude)

Metode i Vrijeme izvodenja
Osobna introspekcija | moderirana razmjena
medu studentima, uz vodenje kroz poticajna
pitanja (uz dodatne vizualne i govorne
podrazaje).

45-50 minuta

* ¥
* *
* *
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Faza l:
Istrazivanje samosvijesti

Sto je vazno i vrijedno u mom
zivotu?

Zatrazite od studenata da naprave svoj ,,profil”
odgovarajudi

na sljedeéa pitanja. Objasnite studentima vaznost da
budu ,,svoji” dok odgovaraju na pitanja: Nema tocnih
ili netocnih, boljih ili loSijih odgovora! (Studenti mogu
pronadi ova pitanja u > Faza 1: radni list za studente):

(mozda cak ,junakinja” ili ,junak”) iz knjiga,
filmova ili serija (ili stvarnog zivota!) koja mi je
posebno vazna? Zasto mi se svida (ili cak: zasto
je cijenim ili joj se divim)?

@Postoji li osoba koja me posebno impresionirala

Postoji li nesto kod drugih ljudi sto me posebno
iritira?
Sto me toCno smeta u tome?

Zamislite da imate skrinju s blagom u kojoj
mozete pohraniti ljude, mjesta, predmete,
osjecaje, mirise ili Cak iskustva koja ste imali s
obitelji, prijateljima, u svom susjedstvu ili gradu,
a koja su vam najvaznija. Sto biste ¢uvali u toj
Skrinji? Napravite popis od 10 stvari koje biste
zeljeli saCuvati.

* ¥
* * .
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Faza l:
Istrazivanje samosvijesti

Introducing the topic of refuge and

migration through personal narratives.

Zamolite u¢enike da pogledaju Marijinu i/ili Katinu
pricu i odgovore na sljedeca pitanja. (Ucenici mogu
pronaci pitanja u > Fazi 1. radni list za ucenike):

But everything is different.

Mary Maker - My Story

¢ UNHCR, the UN Ref... @ e
wn 198K subscribers 5 72 7 ;D Share

Kate's Story



https://www.youtube.com/watch?v=ZyuDqH4OF9o
https://www.youtube.com/watch?v=Sl0MN_PnPe0

Faza l:
Istrazivanje samosvijesti

Nakon sto pogledaju video, postavite
svojim ucenicima sljedeéa pitanja

OO0

. . O
Koje nade 1 snove
Mary/Kate ima za

svoju buduénost?

2 / 00O
a.‘

<O Po ¢emu su te nade i
snovi sliéni ili razliciti od

ﬁ : ¥ tvojih?
. /

Poznajete Marijinu ONONG,
i/ili Kateinu pri¢u o migraciji te
njihove snove za buduénost. Ali
znate li pricu o migraciji svoje

obitelji? Koja je to prica?




Faza l:
Istrazivanje samosvijesti

—

= Predlozene price odnose se Na ratove y Siriji,

= JuZnom Sudany i Ukrajini. Prije odabira videa, H
razmotrite sastay SVOg razreda. Ako vam se cini
da bi ove price bile Preosjetljive za vage ucCenike,
slobodno odaberite neky drugu, prikladniju
pricu. Buduéi da SuU ovi sukobi y tijeku, ucenicj
Mozda nisy UPoznati sa svim pojedinostima, [oF)
bi bilo korisno Pruziti im osnovne informacije.

Co-funded by.
the European Union




Fazal:

Istrazivanje samosvijesti

Mozete potraziti savjet od svog partnera za
provedbu ove faze, ako je potrebno. Refleksije uc¢enika
mogu se podijeliti kako bi se bolje pripremio susret u
trecoj fazi.

Refleksivna praksa
Objasnite zadatak refleksije za ovu fazu
(Refleksivna praksa » Faza 1: radni list za
ucenike)

Do sljedeée faze, molimo:

Pronadite sliku/ilustraciju koja predstavlja ili simbolizira
nesto ili nekoga tko vam je osobito vazan i koga ne zelite
izgubiti. Dodajte kratku recenicu objasnjenja uz sliku.

Pronadite sliku/ilustraciju koja predstavlja jedan od vasih

snova za buduénost. Dodajte kratku recenicu objasnjenja uz
sliku.

ZabiljeZite odabrano pitanje na temu izbjeglistva/migracije
vezano uz snove o buduénosti koje vas posebno zanima i na
koje biste zeljeli dobiti odgovore.*

oR
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Faza l:
Istrazivanje samosvijesti

Refleksivna praksa
Zamolite uc¢enike da formiraju parove. Ako vam se ¢ini da
bi rad u veéim grupama bio prikladniji za vas razred,
mozete organizirati grupe od 4-5 ucenika.

Jedan ucenik
zapocCinje dijeljenjem
svojih misli o pitanjima.

Drugi ucenik pazljivo slusa, a zatim daje
povratnu informaciju dovrsavajuci
recenicu: @ ,lz onoga Sto si mi upravo
ispri¢ao/la, razumijem da ti je u zivotu
vazno i vrijedno..." (zatim preformulira
vlastitim rijeCima).

Osoba koja dijeli moze kratko
komentirati osjeca li se

shvacenom i kako bi dodatno
opisala sto joj je vazno i vrijedno u
Zivotu.

B —

Zatim drugi ucenik
preuzima ulogu

onoga koji dijeli.

Na kraju, dva uc¢enika mogu raspraviti koje
vrijednosti i prioritete dijele, kao i gdje se
mozda razlikuju.

* * FOK
Wl 21 5
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Faza l:
Istrazivanje samosvijesti

@ Refleksivna praksa

Zatim objasnite uc¢enicima svrhu
ove vjezbe:

Ovu aktivnost mozete zakljuciti rijecima:

“ Ako zelim ostvariti dobar i konstruktivan
kontakt s ljudima, posebno s onima koje
mozda ne bih spontano pristupio/la jer se ¢ine
drugacijima ili Cak Cudnima (ili stvarno jesu),
potrebno je da znam i osjeCam Sto je meni
vazno i vrijedno.

Tek kada znam i cijenim sto je meni doista
vazno i vrijedno, mogu bez previse straha

pristupiti drugima i dogovoriti se s njima
onome sto je nama kao zajednici vazno. ,’

o
i

II!I!J-III




Fazal:

Istrazivanje samosvijesti

Sazetak i prijelaz

Gl

Zamolite ucenike da kratko podijele sto
su naucili tijekom ove faze, poticucdi
neke od njih da iznesu svoje misli.
Nakon sto su neki uc¢enici govorili,
mozete sumirati njihove uvide viastitim
rijeCima, pozivajuci se na ciljeve lekcije
iznad.

Zatim mozete uvesti sljedecu fazu
rijeCima: 'Na sljede¢em satu ¢emo se
dublje pozabaviti znanjem o
izbjeglistvu i migracijama!



Faza l:
Istrazivanje samosvijesti

Rjec¢nik najvaznijih pojmova

U raspravi o temama izbjeglistva i migracija
vazno je jasno definirati pojmove i koristiti
ih ispravno kako bi se izbjegla
nesporazumi.

Izbjeglica je osoba koju su drugi
ljudi ili okolnosti prisilili da napusti
svoj dom.

Migranti napustaju svoje domovine
kako bi zivjeli i radili negdje drugdje,
privremeno ili trajno. Razlozi za
migraciju mogu biti vrlo razlic¢iti — |

W , o Izbjeglice u pravnom smislu, prema
vise ili manje dobrovoljni.

Konvenciji o statusu izbjeglica iz
1951, su osobe koje su progonjene
zbog ,rasa, religije, nacionalnosti,
pripadnosti odredenoj drustvenoj
skupini ili politickog misljenja“. Ako
osobe bjeze unutar vlastite zemlje i
ne prelaze medunarodno priznatu
granicu, nazivaju se interno raseljene
osobe.

Izbjeglice u Sirem smislu ukljucuju
ljude koji su bili prisiljeni napustiti
svoje domove zbog rata ili prirodnih
katastrofa (ponekad uzrokovanih
klimatskim promjenama). | oni su
prisiljeni napustiti svoje domove —
nemaju izbora.

* ¥
* *
* *
* *

* X
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Faza l:
Istrazivanje samosvijesti

Glossary of most important terms
/

/

N
~

Nije uvijek moguce jasno i nedvosmisleno
razlikovati,dobrovoljnu® migraciju od
.prisilne” migracije. Ponekad se ljudi
nazivaju ,ekonomskim izbjeglicama® kako bi
se dovelo u pitanje njihovo pravo na pomoc.
Medutim, u mnogim slucajevima ekonomski
problemi su toliko ozbiljni (npr.
pothranjenost, nedostatak zdravstvene skrbi)
da ugrozavaju zdravlje i zivote ljudi te ih
mogu prisiliti na napustanje svojih domova.
Ako trazite preciznije definicije, moze vam
pomocdi interaktivni rjecnik Europske
migracijske mreze, dostupan na nekoliko
jezika.

Buduci da postoje i vazne nacionalno
specificne definicije | propisi, za vise
informacija mozete se obratiti nacionalnom
CHANGE partneru.



Aktivnosti za uéenike h /
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Faza 2:

Primanje i obrada kljuc¢nih
informacija

Cilj
Aktivno stjecati znanje i razviti vjestine koristenja
medija, uz razvijanje sposobnosti za kriticku analizu
informacija.

Ciljevi
Ucenici e steci znanja o temama izbjeglistva i
migracija kroz aktivno ucenje.
Ucenici e razviti i unaprijediti sposobnost
vrednovanja izvora i kritiCke analize informacija.

Klju€ne rijeci i sadrzaj
Migracija, prisilna migracija, izbjeglistvo, podaci,
cinjenice, pouzdani izvori

Metode i Vrijeme
Istrazivanje informacija
Aktivnosti osmisljene za razlikovanje izmedu znanja
I misljenja, vjerodostojnih i nepouzdanih izvora, te
prepoznavanje generalizacija i pojednostavljenja

Ova vjezba moze zahtijevati dvije sesije od 45-50
minuta svaka. Alternativno, moze se zavrsiti u jednoj
sesiji na nacin da:

A: prioritizirate dva pitanja iz svakog istrazivackog
zadatka, ili

B: zamolite uc¢enike da se usredotoCe samo na
zapisivanje svojih odgovora.

X * * EKFOK
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A Faza 2:
g@‘ Primanje i obrada kljuénih
informacija

Istrazujemo slozenu temu!

Organizirajte ucenike u grupe od 3 ili 4 Clana za
provodenje internetskog istrazivanja s ciljem

odgovaranja na sljedeca pitanja. (Ucenici mogu
pronaci pitanja u > Faza 2 — radni list za ucenike)

a. Nasumicno dodijelite zadatke A, B i C svakoj grupi,
pri Cemu osigurajte da barem dvije grupe rade na
istom istrazivackom zadatku kad god je to moguce.

zadatak A: zadatak B:

Sto Koji razlozi mogu

zadatak C:

podrazumijevamo [ele)V/=i iNelSe] o]V e e} Koji su relevantni
pod pojmom migracije ili bijega iz brojevi i statistike?
migracija? svoje zemlje?

b. Uputite grupe da dokumentiraju svoje nalaze. Vizualna
prezentacija je vazna, ovisno o vremenu i resursima, mozete
ih zamoliti da pripreme i prezentaciju (koristeci flipchart,
PowerPoint itd.) koja ukljucuje prikaze njihovih otkrica.
(Pogledajte pitanja u Fazi 2 — radni list za ucenike.)

Co-funded by
the European Union




Faza 2:

Primanje i obrada kljuc¢nih
informacija

Sto podrazumijevamo
pod pojmom
migracija?

Sto je migracija? Je li
napustanje drzave
uvjet za status
migranta?

Sto predstavlja prisilna
migracija? Pod kojim
okolnostima osoba koja
- bjezi iz svoje zemlje postaje
/ izbjeglica?

Sto znaéi biti apatrid? Sto
je Zenevska konvencija o
izbjeglicama iz 1951.
godine i zasto je znacajna
s pravnog stajalista?

Jesu li postojali slucajevi
masovhne prisilne migracije iz
nase zemlje u druge? Koji su
bili uzroci?

Co-funded by
the European Union




A Faza 2:
%)\ Primanje i obrada kljuénih
informacija

Koji razlozi mogu dovesti
osobu do migracije ili
bijega iz svoje zemlje?

@(i razlozi za bijeg iz zemlje mocg)u Cb)iti
povezani s razli¢itim pitanjima, kao sto su
politika, klima, spol, religija i gospodarstvo.
Mozete li smisliti neke druge razloge?

Molimo vas da navedete primjer za svaki od
njih iz razlic¢itih zemalja.

OOO

Vidite li bilo kakve poveznice izmedu vaseg
nacina zZivota ili politicke situacije u vasoj
zemlji i uzroka migracija? Koje bi mjere
mogle biti poduzete kako bi se smanijili
faktori koji dovode do prisilne migracije?

Co-funded by
the European Union




Faza 2:

Primanje i obrada kljuc¢nih
informacija

What are the relevant
numbers and statistics?

Koliko je ljudi bilo raseljeno
Sirom svijeta 2023. godine?
Koliko je bilo djece? Koliko je
bilo Zena? Koje zemlje u svijetu
prihvaéaju najvise izbjeglica?

Koliko je ljudi pobjeglo u
Europsku uniju 2023. godine?
Koliko je ljudi pobjeglo u nasu
zemlju 2023. godine?

Koliko njih nastavlja put u drugu
zemlju? Iz kojih zemalja dolaze
izbjeglice koje traze azil u nasoj
zemlji?

Je li bilo situacija masovne
prisilne migracije iz nase zemlje
u druge zemlje? Koliko je ljudi
pobjeglo i u koje zemlje?

Co-funded by
the European Union




Faza 2:
Primanje i obrada kljuc¢nih
informacija

Na temelju vase procjene znanja i vjestina
vasih ucenika, mozete pruziti razliCite
razine podrske. Iskoristite popis izvora
informacija sastavljen na kraju ove faze i
razmislite o dodavanju resursa iz vase
zemlje, poput web stranica relevantnih
tijela, nevladinih organizacija i uglednih
medija.

3/

Rako biste pomogli ucenicima vjezbati razlikovanje
pouzdaniih i nepouzdanih izvora, razmislite o dijeljenju
primjera oba. Pruzite reference na organizacije |
medije koje smatrate "pouzdanima", kao i one koji bi
mogli biti "problematic¢ni" zbog svoje sklonosti
neprimjerenim generalizacijama ili [aznim vijestima.
To moze ukljucivati tabloide ili senzacionalisticke
medije poznate po pojednostavljivanju ili
dezinformacijama, kao i web stranice organizacija koje
imaju antimikacijske stavove. Takoder, ako je moguce,
prikazite izvjestaj vijesti iz razliCitih tabloidnih medija
Lo ko biste ilustrirali ove razlike.

Co-funded by
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Faza 2:

Primanje i obrada kljuc¢nih
informacija

Refleksivna praksa

Objasnite zadatak refleksije za ovu fazu
(Refleksivha praksa,

Ucenici mogu pronaci pitanja u » Faza 2 -
Radni list za ucenike). Zaronimo dublje!
Nakon sto zabiljezite prikupljene
informacije, zamolite grupe da provedu
sljedece korake:

SaZmite svoja saznanja: Koje informacije ste otkrili
u vezi s svakim pitanjem?

Identificirajte svoje znatizelje: Navedite do pet
» pitanja koja su se pojavila tijekom vaseg

istrazivanja.

Reflektirajte o perspektivama: Kako se vasa
» saznanja uskladuju ili razlikuju od zapazanja ili

prethodnog znanja svakog ¢lana grupe o toj temi?

Co-funded by
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A Faza 2:
g@‘ Primanje i obrada kljuénih
informacija

Podijelite i usporedite

Svaka grupa dijeli svoja saznanja s razredom. Za to,
preporucuje se da ucitelj nasumicno odabere pitanje iz
zadataka A, B i C i potakne dijeljenje medu ucenicima
pomocu sljededih pitanja:

Je li netko otkrio nesto drugo?
Koja su saznanja otkrivena?

Koje su bile moje pocetne misli i
kako su se promijenile nakon sto
smo saznali ove informacije? Zasto?

Jeste li naisli na razli¢ite odgovore na
isto pitanje? Sto bi moglo objasniti te
razlike?

*Ovo je dobra prilika da pokazete vizualna
pomagala razvijena u koraku 1.

‘ﬁ
Co-funded by
the European Union




Faza 2:

Primanje i obrada kljuc¢nih
informacija

Saznajte vise o situaciji u svijetu

SPokazite ucenicima sljedeéi sedamminutni video
(UNHCR-ovi globalni trendovi u prisilnom raseljavanju)
koji prikazuje glavne razvojne dogadaje vezane uz
pitanje azila. Video ima prednost sto ponavlja neke od
informacija koje su obradene u ovoj lekciji (na globalnoj
razini) i u isto vrijeme "daje lica" podacima i ¢injenicama,
¢inedi ih zivopisnijima.

[ ’/ X : »,_ : .
What happens when people are forced to flee their homes because of war, violence,

or persecution?
» !

- -
Il Pl o) 003/7:32 - introduction - This is Global Trends > «0 B & (= O

What happens when people are forced to flee?

iy  UNHCR, the UN Refugee Ag.. @ w
U™t 198K subscribers [6 [ 9] ﬁ'{> Share m Save
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https://www.youtube.com/watch?v=3OVgkucUiHU&t=450s

Faza 2:
Primanje i obrada kljuc¢nih
informacija

= [£\o revidirane verzije vaseg teksta: Glavniciljjed
[

ucenici prepoznaju da je migracija slgien
problem. Kada na internetu traze POJam |
"migrant", prve slike Cesto prika%UJu o.sob.e.kOJe
bjeze iz svojin zemalja u malim car?cmﬁa i »
prelaze teske putove. Medutim, yaznOJe rgzumje [
da migracija moze biti i prisilna dobro.voljna..
Ucenici takoder trebaju shvatiti da r':?\t | sukopl |
nisu jedini razlozi za prisilnu migraguu; postoje |
drugi uzroci Koji dovode do patnje | mogu se
atrati kréenjem ljudskih prava.

“®Za ovu lekciju, moze biti korisno imati podrgku
partnera iz Together4Change, kao sto je predstavnik
JRS-a ili organizacija koju vode izbjeglice/migranti.
Strucnjak bi mogao pruziti uvid u prezentacije vezane
uz istrazivacke zadatke i ponuditi dodatne
informacije gdje je to potrebno. Osim toga, ako
vrijeme dozvoljava, strucnjak bi mogao doprinijeti
vlastitim uvidima. Suradnja s drugim uciteljima u
Skoli takoder bi mogla biti korisna; na primjer,
partnerstvo s uciteljem geografije moglo bi poboljsati
analizu podataka i komponente istrazivanja u Iekcijj
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Faza 2:
Primanje i obrada kljuc¢nih

informacija

Vas partner moze biti koristan za pronalazenje
to¢nih informacija. Takoder mozete pozvati svog
partnera na prezentaciju istrazivackih rezultata ucenika
kako bi mogli poslusati sto su ucenici saznali i
vjerojatno dobiti zanimljivije informacije koje bi mogle
upotpuniti istrazivanje ucenika.

Refleksivna praksa:

Objasnite zadatak refleksije za ovu
fazu (Zadatak refleksije, Ucenici
mogu pronaci pitanja u » Faza 2 -
Radni list za ucenike).

)) Sto mi je novo i iznenadujuce?

» Koja osjec¢anja izazivaju u meni razli¢ite
informacije koje sam primio/la?

** * * EKFOK
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A Faza 2:
g@‘ Primanje i obrada kljuénih
informacija

Sazetak i nastavak

/ 00O
SUMMARY | [ Zamolite uéenike da u nekoliko

recenica sazmu sto su naucili tijekom ove
faze. Nakon sto neki ucenici podijele svoja
razmisljanja, mozete sazeti njihove uvide
vlastitim rije¢ima, pozivajuci se na ciljeve
lekcije.

Gl

Ako vrijeme dopusta, razmislite o provodenju kratke aktivnhosti.
Zamolite ucCenike da potraze pojam "migracija" na internetu i
pregledaju slike koje se pojavljuju na vrhu rezultata. Ove slike

vjerojatno prikazuju velike skupine ljudi koji su raseljeni u
pustinjama, dzunglama, morima itd. lako ove slike predstavljaju
stvarne situacije, podsjetite ucenike da migracija obuhvaca
MNogo Vise, kao sto su naucili, i da je to slozena tema.

[Q migracija X]

Na kraju, objasnite kako c¢e sljedeca faza izgledati: "U sljedecoj
fazi detaljnije cemo istraziti iskustva i situacije izbjeglica." Buduci
da su za sljedecu fazu planirane razliCite aktivnosti, mozete
takoder precizirati koja ¢e aktivhost biti provedena.

*

*** FO‘K
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A Faza 2:
%)\ Primanje i obrada kljuénih
informacija

Korisni informativni izvori

Na ovim web stranicama pronaci
¢ete pozadinske informacije,
brojke, podatke i ¢injenice o
izbjeglicama i migraciji.

Websites of the Jesuit Refugee

e _

JRS Europe

Other Websites of International and
European Organizations:

UNHCR
JRS Ireland European Council on Refugees and

Exiles (ECRE)

EU-Commission department
Migration and Home Affairs
Catholic Migration Commission
(ICMC)

Migrants & Refugees Section of the
Vatican

European Migration Network Glossary
International Organization for
Migration (IOM)

PICUM

Amnesty International

JRS Malta

* ¥
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https://jrs.net/
https://jrs.net/
https://jrseurope.org/
https://jrseurope.org/
https://jrs.ie/
https://jrs.ie/
http://www.jrsmalta.org/
http://www.jrsmalta.org/
https://www.unhcr.org/
https://www.unhcr.org/
https://picum.org/
https://www.ecre.org/
https://www.ecre.org/
https://ec.europa.eu/info/departments/migration-and-home-affairs_en
https://ec.europa.eu/info/departments/migration-and-home-affairs_en
https://www.icmc.net/
https://www.icmc.net/
https://migrants-refugees.va/
https://migrants-refugees.va/
https://www.amnesty.org/en/what-we-do/refugees-asylum-seekers-and-%20migrants/
https://www.iom.int/
https://www.iom.int/
https://home-affairs.ec.europa.eu/networks/european-migration-network-emn/emn-asylum-and-migration-glossary_en

y_ -
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Aktivnosti za uéenike h /
dobi od 16 do 19 godina/

FAZA 3:
PROMJENA
PERSPEKTIVA
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Faza 3:
Promjena perspektiva

Cilj
Potaknuti promjene perspektive kroz znacajna
susreta, poticuci pojedince na emocionalno
angaziranje i refleksiju o svojim iskustvima.

Ciljevi
Studenti ¢e ste¢i emocionalno razumijevanje
situacija, iskustava i aspiracija pojedinaca koji su
bili prisiljeni migrirati.
Studenti ¢e dozivjeti promjenu perspektive i steci
znacajno znanje o toj temi.

Kljucne rijeci i sadrzaj
Promjena perspektive, susret, empatija.

Metode i Vrijeme trajanja
Angazman s pojedincima koji su dozivjeli prisilnu
migraciju.
Olaksani dijalog koji promice empatiju i
sposobnost razumijevanja razlicitih perspektiva.
45-50 minuta.

** * * EKFOK
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Faza 3:

Promjena perspektiva

Su Ve [ X ) [ ]
srec¢emo se, dijelimo, uc¢imo

m ove faze, snazno se preporuéuje suradnja
erom programa Together for
o susret u ucionici i
kom prosloscu da
juci svoja

Tijeko
s nacionalnim partn
Change kako bi se organizira
pOzZVao pojedinac s migracijs
podijeli svoju osobnu pricu, ukljucu
iskustva s migracijom, sudje\ovanjem i
zagovaranjem. JRS je uspostavio kontakte s
pojedincima koji su spremni sudjelovati u ucionici
s ucenicima. Ooni ce koordinirati susret i olak3ati

povezivanje < tom osobom.
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Faza 3:

Promjena perspektiva

Priprema ucenika

/ 00O
Priprema vasih uc¢enika za gosta najbolje je

obaviti na kraju prethodne faze (pogledajte
prijelaz s faze 2 na fazu 3). Objasnite da ¢e gost
n podijeliti vrlo osobna iskustva, od kojih ¢e neka

mozda biti teska ili bolna.

OOO0O

Potaknite uc¢enike da postavljaju

pitanja, ali ih podsjetite da gost ima pravo odluciti hoc¢e
li odgovoriti na njih ili ne. Preporucuje se da ucenici
svoja pitanja dostave pisano. Time ¢e gost i partner
Together4Change imati priliku pregledati pitanja
unaprijed i odluciti koja ¢e se adresirati. Moze biti
potrebno i preformulirati pitanja kako bi se osigurala
osjetljivost.

Imajte na umu da je osoba koja dijeli svoju pricu u
osjetljivom polozaju, stoga je klju¢no stvoriti okruzenje
pazZnje i postovanja njihove privatnosti.

ENTION
PLEASE

Naglasite vaznost stvaranja udobnog i respektabilnog
prostora za ovaj dijalog. Potaknite ucenike da razmisle o
tome kako bi se osjecali kada bi pred nepoznatom
publikom dijelili osobna iskustva, osjecaje, nade i zZelje.

***** E&Fo&
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Faza 3:
Promjena perspektiva

“ Razmislite da bi odnos koji uspostavljate s
partnerom Together4Change mogao posluziti
kao vrijedan resurs Za vas izazov akcije ili Cak za
druge faze programa.

"Gosti" koji dolaze u vas razred kako b podijelili
svoje price mogu pruziti inspiraciju i ideje za
akciju planiranu u fazi 6 tijekom svoje
prezentacije. Potaknite ih da raspravljaju o tim
idejama s vasim razredom tijekom svoje
prezentacije.




Faza 3:
Promjena perspektiva

READY

ﬁe individual should feel ONONO)

Priprema gosta

Osoba bi se trebala osjec¢ati ugodno dijeleci
svoja iskustva, ukljucujudi izazovne i bolne
trenutke, kao i teme gubitka, tuge, nade i zZelja, bez
preuzimanja dodatnih emocionalnih tereta.
Takoder, trebali bi biti spremni na moguénost da
studenti mozda nece uvijek postavljati pitanja i
komentare na osjetljiv nacin.

Osoba bi trebala Zivjeti u vasoj zemlji O O O
dovoljno dugo da bi mogla razgovarati o pozitivnim i

negativnim iskustvima vezanim uz prihvacanje i odbijanje,
sudjelovanje i iskljuCenje te druge relevantne teme. lako
nedavno stigli izbjeglica moze ponuditi vrijedne uvide, mozda
nece imati opsezno znanje o tome kako je zivjeti u vasoj zeml;i.
Idealno bi bilo da osoba moze komunicirati sa studentima na
vasem jeziku. Ako ne, bit ¢e potrebna prevoditeljska pomo¢, no
to mozda neée obuhvatiti neke od suptilnijih nijansi njihove
riCe i moglo bi zahtijevati dodatno vrijeme.

D mem

e
g &N_ g
& 1

REDUCE
REUSE

RECYCLE
]

\

- ‘“ A ". k * X GE{HEKFOK

Rl 45 {700

* X

Co-funded by
the European Union




Faza 3:
Promjena perspektiva

j cueLe 2
7 N
Studenti su sudjelovali u raspravama o svojim zeljamai

. 4% cnovima za buduénost, kao i o slozenostima migracije i
mogucim kréenjima ljudskih prava koja mogu ugroziti te aspiracije.
Unato¢ izazovima, vazno je prepoznati da se snovi mogu ostvariti i
nepravde suoditi. Studenti su pripremili pitanja o tim temama, a vas
nacionalni partner Together for Change moze pruziti vrijedne
primjere pojedinaca, bilo da su to oni sami ili drugi koje poznaju,
koji su slijedili svoje snove, suodili se s nepravdama i trenutno su
ukljuéeni u zagovaranje i podizanje svijesti. Ovaj susret moze
posluziti kao kljucni trenutak za inspiraciju studenata da razmisle o
tome kako mogu raditi zajedno kako bi ove snove pretvorili u
stvarnost i stali ujedinjeni protiv nepravdi o kojima su saznali.

e Vasa iskustva u zagovaranju

e Iskustva s dobrim i loSim
postupanjima

e Vasi snovi, Zzelje za promjenama i
nade za buducénost

o Postivanje vasih prava kao osobe,
ili nedostatak istog

e Vase emocije i osjeéaji

« Situacije u kojima ste ustrajali i
nastavili unato¢ nevoljama

Naravno, osoba je potpuno slobodna podijeliti samo ono s ¢ime se osjeéa
ugodno.

** * * Ekfo&
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Faza 3:
Promjena perspektiva

Kao dio Together4Change projekta, osobe koje ¢e sudjelovati

U susretima bit ¢e pripremljene tijekom treninga. Medutim,
informacije navedene ovdje korisne su za razumijevanje vaznosti
pripreme i osiguranje da susret stvori sigurno i podrzavajuce
okruzenje za sve, posebno za gosta.

Osoba koja ¢e podijeliti svoje svjedoCanstvo i partner Together for
Change moraju biti unaprijed informirani o temama koje e se
raspravljati i kako ce dijalog teci. Kljuéno je pruziti detalje kao 5to su
sastav razreda, dobna skupina ucenika, broj sudionika, raspored,
fizicka postavka prostora i hoce li biti potreban mikrofon. Kako bi se
osigurao osjecaj sigurnosti za gosta i sve sudionike, vrlo je
preporucljivo da razgovor bude praéen i moderiran od strane osobe
koja poznaje rdomacdina", poput vaseg JRS partnera ili drugog ¢lana /
udruge.

* %
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Faza 3:
Promjena perspektiva

Uvod i dijalog O0O0

Kada gost ili partner Together4Change stignu u vasu ucionicu,
pozdravite ih kratko i dopustite im da se predstave. Zamolite
gosta da podijeli svoju pricu s ucenicima, trazeci od ucenika da
slusaju bez prekidanja. Nakon gostove predstave, ucenici mogu
postaviti svoja pitanja i ukljuciti se u razgovor. Ako gost postavi
pitanje ili podijeli nesto posebno sto ¢e privuci paznju, potaknite
ucenike da razmisle i komentiraju to.

Refleksija OO0

Na kraju susreta, pozovite ucenike da ukratko podijele sto ih je osobito
impresioniralo ili dirnulo. Zamolite ih da razmisle o tome sto se nadaju u
svom zivotu i u odnosima s drugima. Ovo moze biti i dobra prilika za
razgovor o mogucim akcijama za 6. fazu s partnerom. | ucenici i
gost/partner mogu razmijeniti ideje, a bilo bi korisno istraziti na¢ine za
suradnju s partnerom ili drugom organizacijom koja se bavi pitanjima
migracija i izbjeglica.

Na kraju, dajte gostu posljednju rije¢: Sto su oni ponijeli iz razgovora?
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Faza 3:
Promjena perspektiva

Ako susret nije moguc...

0 Istrazite dodatne resurse. Mozete ukljugiti razli¢ite

materijale koji nude osobne pri¢e o migracijama.
Ispod su neki resursi koji bi mogli biti korisni:

1000 Dreams Project: Zbirka pri¢a migranata.
https://1000dreamsproject.com/ - Susret s
Emmanuelom Jalom: Snazno svjedocanstvo bivseg
djegjeg vojnika. https://www.youtube.com/watch?
v=hpvIXh151Z0
- Videozapisi iz 1. faze: Ponovno pogledajte

videozapise koristene u prvoj fazi za dodatni J ‘

kontekst i tocke za raspravu.

————

potaknite refleksiju uéenika: Postoji nekoliko pitanja
koja mogu pomoci ucenicima da razmisle o onome
&to je podijeljeno. Mozete odabrati Kkoristiti sva pitanja
ili odabrati neka. (U&enici mogu pronadi pitanja u -
Faza 3 - radni list za ucenike):
Koje emocije i osje¢aje osoba izrazava dok dijeli
svoju pricu?
Koja iskustva i nade se prenose?
&to me najvise pogodilo ili dirnulo?
Kako se osje¢am kada ¢ujem ili procitam pricu te
osobe?
&to im zelim u buduénosti?

* ¥

* *
* *
* *
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Faza 3:
Promjena perspektiva

Vas partner ¢e odabrati i dovesti "gosta" ili ga pratiti,
ali prije sesije, kljuCna je suradnja i temeljita priprema
zajedno.

@ Refleksivna praksa

Objasnite zadatak refleksije za ovu fazu
(Refleksivna praksa, uc¢enici mogu pronacdi
pitanja u » Faza 3 - Radni list ucenika):

)) Pronadite sliku ili fotografiju koja predstavlja nadu

)) Zapisujte dva zelje koja imate za ljude koji su prisiljeni
napustiti svoje domove.

)) Razmislite o tome Sto bi vas mali ili veliki doprinos mogao
biti kako biste pomogli ostvariti te zelje.

** * * EKFOK
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Faza 3:

Promjena perspektiva

SUMMARY
—

C=

Zatrazite od uCenika da podijele osjecaj i misao o svom
iskustvu u ovoj fazi u nekoliko recenica.

Sazetak i nastavak

Nakon sto nekoliko uCenika podijeli svoja razmisljanja, mozete
sazeti kljucne tocke vlastitim rijeCima (pogledajte ciljeve lekcije
gore).

Zatim objasnite kako ¢e sljedeéa faza izgledati:

6 65/icdeca faza ce se fokusirati na to &to

bi nas trebalo voditi ako zelimo pravdu

za izbjeglice | kako svi mozemo zivjeti
zajedno na najbolje moguce naéine.,,

* X % OR
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Aktivnosti za uc¢enike h
dobi od 16 do 19 godina/
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FORMIRANJE |

PREDSTAVLJAN
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Faza 4:
Formiranje i predstavljanje
sudova

Cilj
Poticati promjenu perspektive kroz refleksiju o moralnim
principima i olakSavanje rasprava o osobnim uvjerenjima.

Ciljevi
"UcCenici ¢e moci donijeti dobro utemeljene sudove o
temi migracije.
Ucenici ¢e modci raspravljati i artikulirati te sudove,
istovremeno se upustajuci u raspravu s razlicitim
misljenjima."

Kljucne rijeci i sadrzaj
Eticki principi i kriteriji (posebno ljudska prava),
oblikovanje sudova, postovanje u raspravi, osobna i
empatic¢na promjena perspektive te suzivot.

Metode i Trajanje
Vjezbe zauzimanja perspektive za predstavljanje,
opravdanje i raspravu o vlastitom stavu i sudu

Ova vjezZba moze zahtijevati dva sata od po 45-50 minuta.
Alternativno, mozete je skratiti u jedan sat tako da:

a. dodijelite domaci zadatak ucCenicima da kod kuce
pocnu pripremati stavove i zahtjeve svoje grupe, ili

b. nakon rasprave za stolom dodijelite zadatak refleksije
kao domaci zadatak

* ¥
* *
* *
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E/‘.y Formiranje i predstavljanje
-]

sudova

= Ispisite tekst i podijelite ga sa svojim
ucenicima; procitajte tekst zajedno u
ucionici i odlucite zajedno s
ucenicima ime sportskog tima. Nakon
Sto pazljivo procitate tekst, slijedite
smjernice o tome kako formirati
grupu i provesti igru uloga.

Kontekst simulacije

Igra uloga: Kako Zelimo Zivjeti zajedno?

1. U malom gradu X, u posljednjih deset godina dogodile su se

znacajne promjene. Prije desetljeca, stanovnistvo se uglavnom sastojalo
od starijih stanovnika jer su mnogi mladi ljudi odlazili u vec¢e gradove u
potrazi za boljim prilikama za obrazovanje, zaposlenje i slobodno vrijeme.
Posljedicno, populacija grada se smanjila, ostavljajuci uglavnom starije
osobe. Kao rezultat, grad je pao u zapustenost, stvarajuci negostoljubivo
okruzenje za one koji su ostali.

2. Medutim, u posljednjih nekoliko godina, Grad X dozivio je

znacajne promjene. Njegovo stanovnistvo se udvostrucilo dolaskom
novih obitelji iz razliCitih gradova zemlje i svijeta. Mhoge od tih obitelji
imaju malu djecu, a neki mladi ljudi dosli su u potrazi za poslom i
ispunjenim zivotom u tom gradu.

o * * Ekfok
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Faza 4:
Formiranje i predstavljanje

sudova

Igra uloga: Kako Zelimo Zivjeti zajedno?

3. Ipak, grad je fizicki i simbolicki podijeljen cestom.

S jedne strane zive dugogodisnji stanovnici koji su tamo "cijeli
zivot", dok su s druge strane obitelji i mladi koji su nedavno
doselili iz drugih mjesta. Unatoc priljevu novih stanovnika
tijekom proteklog desetljeca, Grad X ostaje negostoljubiv za sve
njegove stanovnike.

4. Gradsko vijece, svjesno te situacije, pozvalo je stanovnike
da iznesu prijedloge kako bi grad postao prijatnije mjesto za
sve ljude.

5. Dvije su se skupine oblikovale. Jedna skupina zagovara
prijedloge "Otvorene zajednice" koji ukljucuju akcije i promjene
u gradskoj infrastrukturi radi poticanja suzivota, integracije i
medusobne koristi za sve stanovnike. Druga skupina, nazvana
"Zatvorena zajednica", predlaze poboljsanja u kvaliteti zivota
grada, ali nastoji to postici bez poticanja interakcije izmedu
dugogodisnjih stanovnika i novopridoslica.
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Faza 4:
Formiranje i predstavljanje
sudova

Igra uloga: Kako Zelimo Zivjeti zajedno?

6. Gradsko vijecCe poziva predstavnika svakog prijedloga da
sudjeluje u kratkoj debati usmjerenoj na sljedeca pitanja:

Kakva bi zajednica Grada X trebala teziti biti?

Koje karakteristike grad mora imati kako bi bio prihvatljiv za sve
stanovnike?

Kako svi ¢lanovi zajednice mogu doprinijeti i suradivati?

Kojim aktivnostima se mozete baviti u slobodno vrijeme kako
biste promovirali jedinstvo?

Koje zajedniCke prostore bi grad trebao ukljucivati?

Koje se mjere mogu poduzeti u podrucjima poput trgovine,
prijevoza, stanovanja i slobodnog vremena kako bi Grad X
postao prijateljskije mjesto?

Uzimajuci u obzir i ljudska prava i prava izbjeglica, koja su prava
| odgovornosti relevantna u ovom kontekstu?

Koji su stavovi predstavnika 'Otvorene zajednice' naspram onih
iz 'Zatvorene zajednice' o ovim pitanjima?

Koje prijedloge iznose?

* ¥
* *
* *
* *
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Faza 4:
Formiranje i predstavljanje
sudova

Trebali biste biti svjesni da odredeni
stavovi mogu biti vise ili

manje 'popularni' ovisno o vasem
kontekstu. Vazno je stvoriti siguran
prostor u kojem se svi ucenici osjecaju
ugodno iznositi svoje misljenje, Cak i ako
su ta misljenja 'nepopularna.' Osigurajte
da se svi osjecaju postovano i da su
davanje i primanje postovanja prioritet




Faza 4:

Formiranje i predstavljanje
sudova

E Formirajte 5 grupa

Igra uloga: Kako Zelimo Zivjeti zajedno?

Grupa 1. Odaberite Clana koji ¢e djelovati kao
gradonacelnik i savjetovati ,gradonacelnika“ u pripremi
za raspravu na okruglom stolu. S obzirom na zahtjevnu
prirodu uloge gradonacelnika tijekom okruglog stola,
preporuca se da vi kao nastavnik sami preuzmete ovu
ulogu. U tom slucaju mozete se konzultirati s grupom
ucenika o tome kako ucinkovito moderirati okrugli stol.




Faza 4:
Formiranje i predstavljanje
sudova

Igra uloga: Kako Zelimo Zivjeti zajedno?

Grupe 2-5: Svaka od ovih grupa imenovat ¢e dva
predstavnika za okrugli stol i razgovarati o stavovima i
zahtjevima koje ¢e zagovarati. Grupe Ce se sastojati od:

e Ljudi koji su ondje zivjeli ,cijeli svoj zivot® i onih koji
su dosli iz drugih gradova u istoj zemlji, a ne zele
,dijeliti svoj grad” s osobama iz drugih kultura.

e Ljudi koji su ondje zivjeli ,cijeli svoj zivot” i onih koji
su dosli iz drugih gradova u istoj zemlji, a zele dijeliti
Zivot sa svim stanovnicima grada, ukljucujuci osobe
iz drugih kultura koje dolaze iz inozemstva.

e Ljudi koji su migrirali iz drugih zemalja i zive u gradu
X vec 10 godina, a zele dijeliti zivot sa svim
stanovnicima grada. Ljudi koji su migrirali iz drugih
zemalja i zive u gradu X tek nekoliko mjeseci i zeljni
su upoznati druge stanovnike grada.




Faza 4:
Formiranje i predstavljanje
sudova

e Tijekom rasprave za okruglim stolom, ostali ¢e ucenici
promatrati.

» Refleksija nakon okruglog stola (u¢enici mogu pronaci
pitanja u » Faza 4 - radni list za ucenike):

Promatraci:

Sto smo primijetili? Koje su strategije
sudionici slijedili?

Jesu li izrazili bilo kakve predrasude o
nekoj osobi?

Koja su prava i duznosti izbjeglica i
lokalnih stanovnika spomenuta?

Koji su argumenti bili uvjerljivi, a koji
manje?

Je li postignuto razumijevanje ili su
neki sudionici dominirali raspravom?
Koji su koncepti zajedniékog igranja/
Zivljenja u timu/zajednici postali o¢iti?

Sudionici Okruglog stola:

Kako sam se osjec¢ao u svojoj ulozi?
Kako sam dozivio predstavljati stav koji
ne dijelim u 'stvarnom zivotu', ako je
primjenjivo?

Jesam li uspio uvjeriti druge? Ako
jesam, kako? Jesam li promijenio svoje
misljenje o nekom pitanju?

Ako da, zasto? Jesam li zadovoljan
procesom i ishodom?

Ako nisam, Sto nedostaje ili me smeta?
Da sam mogao ponoviti raspravu, kako
bih predstavio svoje argumente?

Kako bih se postavio prema pitanjima o
kojima se raspravljalo?
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[C] sudova

Za Okrugli stol, razmotrite sljedece tocCke:

Dodjela vremena: Svaki predstavnik trebao bi imati odredeno
vrijeme za iznosenje svojih argumenata. Mozete od|uciti
trajanje na temelju ukupnog vremena dostupnog za sesiju.
Nakon sto svaki predstavnik iznese svoje stavove, otvorite
podlogu za raspravu.

Upravljanje vremenom: Osoba koja djeluje kao trener ili
gradonacelnik treba biti jasna u vezi s vremenom sesije i
ucinkovito ga upravljati.

Upravljanje prostorom: Planirajte kako organizirati prostor za /
[grace uloga i gledatelje unaprijed.
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Faza 4:
Formiranje i predstavljanje
sudova

-Poétovanje i sigurno okruzenje: Stvaranje postova nja i
sigurnog okruzenja klju€no je za ovu aktivnost. Svi u¢enici
moraju razumjeti svoju odgovornost u odrzavanju ovog
okruzenja. Ako ucenici smatraju izazovnim ¢ekati svoj red
za govor, razmislite 0 upotrebi objekta koji nositelju daje
pravo na govor.

Razlikovanje interpretacija od &injenica: Ovisno O razini
pripreme u&enika, potaknite ih da prepoznaju kada iznose
interpretacije, a kada ¢injenice tijekom svojih argumenata)

3/

-

“Lateralna pitanja: Ako vrijeme dopusta i rasprava to
omogucava, mozete uvesti lateralna pitanja kako biste
potaknuli dublje razmisljanje, kao sto su: "Bi li vase
misljenje bilo drugacije da su vaéi bliski rodaci u drugoj
skupini?" ili nEto mislite, 5to bi laureat Nobelove nagrade za
mir rekao u vasoj poziciji?"

Razmatranje slozenih tema: Ako se pojavi slozena tema
koja se odnosi Na igru uloga, ali nije izravno dio nje, mozete
odlugiti hocete li je odmah razmotriti ili sugerirati
u&enicima da je sauvaju za buducu raspravu.

* 4
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Faza 4:
Formiranje i predstavljanje

sudova

Refleksivna praksa
Zadatak za refleksiju (Zadatak za refleksiju -
ucenici mogu pronaci pitanja u » Faza 4 - Radni
list za ucenike)
Napisite tri najvaznija prava koja ne biste zeljeli
odustati kao dijete u bilo kojoj zemlji pod bilo
kojim okolnostima. Pronadite sliku objekata ili
simbola koji predstavljaju ta prava.

Uvijek mozete pozvati svog partnera iz Together for
Change da sudjeluje u radionici; medutim, ako to nije
moguce, trebali biste ih obavijestiti o tijeku radionice.
Oni ¢e imati izravno iskustvo slicnih situacija koje su
predstavljene u igri uloga i mogu ponuditi vrijedne
uvide za vas i ucenike. Njihovo sudjelovanje moze biti
kljucno u poticanju odnosa i ohrabrivanju zajednickog
djelovanja u buducnosti.
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Faza 4:
Formiranje i predstavljanje

sudova

Sazetak i nastavak

Zamolite ucenike da podijele u
nekoliko re€enica sto su naucili
tijekom ove faze.

Nakon sto nekoliko ucenika podijeli
svoja razmisljanja, sazmite njihove
uvide vlastitim rijeCima (referirajuci se
na ciljeve lekcije iznad).

Zatim, predstavite sljedecu fazu
)) govoredi: “U sljedecoj sesiji fokusirat
¢emo se na razumijevanje predrasuda.
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Aktivnosti za uéenike h /
dobi od 16 do 19 godina/

EAZA 5:
UOCAVANJE S
PREDRASUDAMA
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Faza 5:

SuocCavanje s
predrasudama

Cilj
Razviti svijest da generalizacije mogu zamagliti
jedinstvene stvarnosti pojedinaca, sto moze
dovesti do diskriminacije.

Ciljevi
Evo revidirane verzije: UCenici Ce prepoznati
generalizacije | predrasude u sebi i drugima.
Ucenici e identificirati strategije za suoCavanje s
predrasudama i diskriminacijom.
Ucenici ¢e razumjeti vaznost svijesti o vilastitim
pristranostima kao kljucu za poticanje
harmonicnih odnosa.

Generalizacije, stereotipi, predrasude |

St— diskriminacija, zajedno sa strategijama za njihovo
A Z rjieSavanje, su kljucni za poticanje harmoni¢nog

suzivota.

Klju¢ne rijeci i sadrzaj
[:r e ’

Metode i Vrijeme
Vjezbe za prepoznavanje i rjeSavanje
generalizacija i predrasuda.
45-50 minuta.

X * * EKFOK
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Faza 5:

SuocCavanje s
predrasudama

Mozda imamo vise zajednickog
nego Sto mislimo?

@ Zamolite uéenike da pogledaju

ovaj 3-minutni video

|- p| o) 1:30/300 @

TV 2 | All That We Share

TV 2 Play
@ 69.5K subscribers @ b 66K ca A> Share m Save



https://www.youtube.com/watch?v=jD8tjhVO1Tc

Faza 5:
SuocCavanje s

predrasudama

... i da razmisle o filmu odgovarajuci na
sljedeca pitanja (Pitanja mogu pronacdi u »
Faza 5 - Radni list za ucenike)

»

»

»

Jesam li se ikada osjeéao/la “uokvireno”
(kategorizirano ili ozna¢eno na nacin koji
ogranic¢ava moj identitet ili potencijal) od
strane nekoga tko je pretpostavio da
nemamo nista zajednicko? Kako sam
reagirao/la?

Jesam li ikada “uokvirio/la” druge, vjerujuéi
da smo potpuno razlic¢iti? Koji su bili moji
osjecaji i reakcije?

Jesam li otkrio/la da osoba koju sam
“uokvirio/la” zapravo ima vise zajedni¢kog
sa mnhom nego 5to sam mislio/la? Kako sam
dosao/la do tog otkrié¢a?

Co-funded by
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Faza 5:

SuocCavanje s
predrasudama

Zamolite ucenike da svoja iskustva
podijele u grupama po troje.

Ukratko objasnite o c¢emu se radi:

Cesto skloni smo brzo svrstavati ljude u skupine,
vjerujuc€i da smo mi vrlo razliiti od njih i da nas malo ili
nista ne povezuje. Stavljamo druge u kutije. Tek kada
nekoga bolje upoznamo i susrethnemo, otkrivamo sto
nas povezuje i sto imamo zajednicko.
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Faza 5:

SuocCavanje s
predrasudama

Generalizations and Prejudices: How
Can We Address Them?

Generalizacije i predrasude: Kako ih moZzemo rijesiti?

1. Ukratko objasnite pozadinu videa "Opasnost jedne price" lako
je Chimamanda Adichie, knjizevnica iz Nigerije, dosla u SAD kao
studentica, a ne kao izbjeglica, ipak je morala dozivjeti iskustvo
vezivanja za odredenu sliku ili odredenu pricu ("jednu pricu").

U svom govoru opisuje kako je dozivjela ovu fiksaciju i svodjenje
Nna jednu pricu kao poricanje prepoznavanja, kao vjezbu modi,
pa Cak i kao pljacku njezina dostojanstva.
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Faza 5:
SuocCavanje s

predrasudama

Generalizacije i predrasude: Kako ih mozemo rijesiti?

2. Zamolite ucenike da pogledaju video i razmisle o filmu
odgovarajuci na sljedeca pitanja (Pitanja mogu pronaci u » Faza
5 - Radni list za ucenike):

so that it had become impossible for me
to see them as anything else but poor.

i

The danger of a single story
38,708,000 views @ | Chimamanda Ngozi Adichie | TEDGlobal 2009 » July 2009

<7 Share =, Save Q Like Read transcript

Imam li iskustva u tome da su me drugi definirali na temelju
"jedne price"? Ako da, na koje su me price svodili? Kako sam to
dozivio/la i kako sam reagirao/la?

Kada razmisljam o svojim interakcijama s drugima, jesam li
ikada svodio/la nekog drugog na jednu pri¢u? Ako da, kako to
rieSavam?

Sto mi pomaze da zadrzim otvoren um i prihvatim razlicite
pri¢e o drugima? Sto mozemo uciniti kako bismo sprijecili da
stereotipi vode do diskriminacije?

** * * EKFOK
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Faza 5:
SuocCavanje s
predrasudama

Generalizacije i predrasude: Kako ih mozemo rijesiti?

3. Zamolite ucCenike da podijele svoja iskustva o prva dva
pitanja u grupama od troje. Zamolite ih da s cijelim
razredom podijele odgovore na trece pitanje.

(Netko moze zabiljeziti sve odgovore na 3. pitanje u
slucaju da planirate napraviti izazov vezan uz ovu fazu.)

4. Ukratko objasnite o cemu se radi:

Cesto brzo svrstamo ljude u jednu pri¢u na temelju
njihova Clanstva u odredenoj skupini ili odredenim
karakteristikama, ne obracaju¢i mnogo pozornosti na to
je li ta prica istinita ili kakve bi narative oni mogli podijeliti
o sebi. Nazalost, izbjeglice Cesto otkrivaju da malo ljudi
pokazuje interes za njihove price, Sto otezava stvaranje
znacajnih susreta, razmjena i medusobnog obogacivanja.
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Faza 5:
Suocavanje s
predrasudama

Moze biti korisno objasniti kognitivne, emocionalne i
stavovne komponente koje su ukljucene. Stereotipi suU
generalizacije temeljene na uvjerenjima (onome sto
mislimo), dok predrasude nastaju kada ove
generalizacije izazovu neugodne osjecaje poput
straha, nelagode ili mrznje. Diskriminacija nastaje
kada se ove komponente kombiniraju i navode nas N
negativno ponasanje prema nekome. Stoga je vazno
biti svjestan svojih stereotipa i predrasuda kako bism

sprijecili diskriminaciju.

C:‘/zinac?ionalni partner u projektu Together for
ge imat Ce izravno znanj ' '
e Imé je 0 ovoj temi i moz
o) ' ;
I|c\>/|or;;.lud|ét6|”\(/rued ne savjete kako je ucinkovito obraditi
poznavati lokalne utjeca] ' .
gu cak pc . jne osobe koje
antirasisticki aktivisti. Osi .
. Osim toga, mogli bi Zitl
° : Ll : gli bi pruziti
odatne materijale ako zelite dublje istraziti temu
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Faza 5:
SuocCavanje s
predrasudama

Refleksivna praksa
Objasnite zadatak refleksije za ovu fazu
(Zadatak refleksije, ucenici mogu pronacdi pitanja

u » Faza 5 - Radni list za ucCenike)

Zabiljezite tri izjave o sebi koje biste odbili jer ne
opisuju toc¢no vas ili ne postuju vasu
individualnost.

SUMMARY
]

Sazetak i prijelaz

D —
SN

o 000
amolite ucenike da u nekoliko recenica objasne

Sto su naucili u ovoj fazi. Nakon sto nekoliko
ucenika podijeli svoja razmisljanja, mozete sazeti
njihove odgovore vlastitim rijeCima (pogledajte
ciljeve lekcije gore). Zatim objasnite kako ¢e se
odvijati sljedec¢a faza: "U nasem sljede¢em
susretu, kreéemo u akciju!
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Aktivnosti za uc¢enike h
dobi od 16 do 19 godina/

FAZA 6:
KRETANJE U
AKCIJU



Faza 6:

Kretanje u akciju

Cilj
Inspirirati otvorenost uma i osnaziti promjene kroz
suradnicke akcije s drugima.

Ciljevi
Ucenici ¢e moci prepoznati vlastite mogucnosti za
akciju u vezi s pitanjima izbjeglica, migracija,
raznolikosti i antirasizma.
Ucenici Ce se osjecati motiviranim i osnazenim da
iskoriste prilike koje su im dostupne.

Kljucne rijeci i sadrzaj
Akcija, suradnja, zajedno, dijeljenje znanja, motivacija

Metode i Vrijeme
Istrazivanje situacija koje zahtijevaju akciju temeljem
ovih vrijednosti, koristeci znanje i iskustvo ste¢eno u
ovom tecaju. Istrazivanje mogucnosti za partnerstvo
s lokalnim udrugama migranata/izbjeglica ili
predstavnicima zajednica migranata/izbjeglica, koji
rade na projektima vezanim uz migraciju,
izbjeglistvo, raznolikost i antirasizam kako bi
zajednicki stvarali promjene.

Vise od jednog susreta, ovisno o odabranoj akciji.
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Faza 6:

Kretanje u akciju

Izazov: Idemo naprijed!

Obrazovanje zaista otvara um i potice promjene tek kada

vodi do akcije. Kako bismo to olaksali, predlazemo "izazov akcije" koji nadmasuje
ono sto je obradeno u nastavi. Ovi izazovi osmisljeni su kako bi prosirili teme
istrazivane u fazama na Siru zajednicu. Svi mogu imati koristi od akcija koje poticu
refleksiju unutar zajednice.

Ucenje ce biti znacajnije ako:
e ucenici mogu sudjelovati u akciji povezanoj s njihovim uc¢enjem.
e uspostavi se partnerstvo s udrugom ili liderom uklju¢enim u projekte
vezane uz migraciju, izbjeglistvo, raznolikost i antirasizam.
» akcija moze biti integrirana u veci projekt koji se ve¢ provodi u skoli.

Ispod ¢ete pronadi jedan "izazov akcije" za svaku prethodnu

fazu. Mozete odabrati jedan ili podijeliti razred u grupe, dopustajuci svakoj

grupi da odluci koji izazov poduzeti. Vecina izazova fokusira se na podizanje
svijesti, ali takoder se mogu razmotriti druge aktivnosti povezane s
prikupljanjem sredstava, zagovaranjem, sastancima i razmjenama. Ovo su
samo prijedlozi; u€enici mogu suradivati s nacionalnim partnerom Together for
Change i/ili lokalnim organizacijama migranata/izbjeglica ili njihovim
predstavnicima kako bi odabrali jednu od tih opcija ili predlozili vlastite.

R FOR
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Faza 6:

Kretanje u akciju

Faza 1:
Koje su vase nade i shovi

Snimite kratki video

Ucenici su vec razmislili o svojim nadama i snovima za sebe

I druge, podijelili ih s razredom i gledali videe mladih izbjeglica
koji izrazavaju vlastite nade i snove. Tijekom susreta moglisu i
raspravljati o ovoj temi.

Predlazemo prikupljanje svih tih nada i snova i snimanje kratkog
videa. Zatim ga mogu podijeliti s Skolskom zajednicom. Ucenici
mogu koristiti i drustvene mreze za razvoj videa, poput TikToka,
Instagrama, YouTubea itd. Kreativnost je kljuc.

Kako bi to bilo znacajnije, razmislite o stvaranju videa |
njegovom Sirenju zajedno s vasim partnerom.
Suradnja na odredivanju najboljeg nacina za
predstavljanje ovog videa je vazna. Cilj nam je izbjeci
perpetuiranje stereotipa i predrasuda koji mogu
dovesti do diskriminacije.
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Faza 6:

Kretanje u akciju

Faza 2:
Razbijanje glasina

Izazovite skolsku zajednicu s Kahootom!

Ucenici su prikupili mnogo informacija o temi u Stupnju 2.
Mogu razmisliti o informacijama koje zele podijeliti i kreirati
pitanja za Kahoot. Nakon sto dizajniraju Kahoot, mogu ga
podijeliti sa skolskom zajednicom. Takoder mogu organizirati
prezentacije u drugim ucionicama, stvoriti natjecanje ili objaviti
Kahoot u otvorenom nacinu kako bi i drugi, ukljucujuci njihove
obitelji, mogli sudjelovati.

Uz vaseg nacionalnog partnera Together for Change,
mozete Kreirati preciznija pitanja i odgovore te
zajedno planirati prezentaciju i/ili distribuciju. Vas
partner moze razmisliti o drugim informacijama koje bi
mogle biti zanimljive za podijeliti putem Kahoota.
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Faza 6:

Kretanje u akciju

IzraZzavanje poruke nade

umjetnicko izrazavanje
UcCenici su vec culi razlicite price i naucili o temi migracije.

Nada je klju€na za stvaranje zajednice nakon sto su iskusili ili
svjedoCili nepravdi. Ucenici mogu stvoriti umjetnicke prikaze
nade. Mozete odabrati istu umjetnicku disciplinu za sve
ucenike ili im omoguciti da odaberu svoju (kao sto su
slikarstvo, fotografija, glazba ili druge vizualne umjetnosti).

Nakon toga, mozete organizirati izlozbu u skoli.

Mozete pronaci vanjskog partnera koji ¢e
suradivati s vama na ovom projektu i uciniti ga
znacajnijim. Ovaj partner moze biti umjetnik koji
moze Cak voditi radionicu.

o * * EKFOK
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Faza 6:

Kretanje u akciju

Otvorena zajednica

Ideje za prijateljske timove/gradove

Ucenici su vec razmislili o tome sto je potrebno kako bi grupa,

tim ili grad bio dobrodosao za svakoga i kako mozemo zivjeti i
igrati zajedno. Mogu napisati izjavu koja opisuje korake koje svi
mozemo poduzeti da bismo zajedno sretno zivjeli.

Zatim mogu izraditi banner za svaku izjavu. Ove bannere mogu
isprintati i distribuirati u skoli, a takoder mogu stvoriti objavu na
Instagramu ili slican sadrzaj koji ¢e podijeliti na drustvenim
mrezama skole.

Mozete suradivati sa svojim nacionalnim partnerom
Together for Change i lokalnim organizacijama za
migrante/izbjeglice ili njihovim predstavnicima, kako
biste zajednicki organizirali izradu i distribuciju
materijala. Ova suradnja pomoci ¢e vam doseci veci
broj ljudi i ojacati vasu poruku uklju¢ivanjem razlicitih
glasova. Ne mozemo uciniti timove, grupe ili gradove
inkluzivnijima i dobrodoslijima ako ne slusamo sve
glasove koji su ukljuceni.
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Faza 6:

Kretanje u akciju

Mi smo aktivisti

Kampanja protiv rasizma

Ucenici su vec razmislili o tome kada stereotipi prelaze u
diskriminaciju. Vecina ljudi prisiljenih na migraciju dozivljava
diskriminaciju u svojim zemljama domacinima, cesto
povezanu s rasizmom.

Ucenici mogu stvoriti letak s prijedlozima o tome kako
sprijeciti da predrasude postanu diskriminacija. Ove letke
mogu distribuirati fizicki i virtualno.

Ako radite zajedno sa svojim nacionalnim partnerom
Together for Change ili lokalnim organizacijama za
migrante/izbjeglice ili njihovim predstavnicima,
materijali koje zajedno stvorite bit Ce precizniji, a
distribucija ¢e imati veci utjecaj. Vasi partneri mozda
vecC puno znaju o borbi protiv diskriminacije i Koji su
toc¢no poruke koje pomazu ljudima razumjeti sto
mozemo uciniti kako bismo radili zajedno na tom cilju.
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Faza 6:
Kretanje u akciju

Bvo su neke "male akcije" koje se mogu provesti ako
imate malo vremena. Medutim, ako je vasa klasa jako
motivirana, mozete ukljuciti i druge nastavnike ili
integrirati ove akcije u postojece dogadaje ili kampanj
u &koli, osobito ako ste dio mreze vezane uz ovu temu.
Ako je to slucaj, svakako se prethodno dogovorite [
ukljugite svog nacionalnog partnera Together for
Change i lokalne organizacije za migrante/izbjeglice ili
njihove predstavnike. Sto vide suradujete, to veci

utjecaj imaju vase akcije. Moramo raditi zajedno ako
tvarno zelimo zivjeti zajedno. /
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Hvala vam sto ste odvojili vrijeme za
pregled ovog prirucnika. Nadamo se
da ¢e pruzeni uvidi biti korisni u
podrsci ucinkovitoj provedbi
navedenih aktivnosti.

Za dodatne informacije i dodatne
resurse, posjetite web stranicu ovdje.


https://jrschange.org/projects/together-for-change/

